
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2026

Município: Itirapuã - SP
Estado: São Paulo

Região de Saúde: Três Colinas

Período do Plano de Saúde:  2026-2029

Data de finalização: 25/05/2026 14:17:59

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde como ordenadora da Rede de Atenção à Saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Manutenção das ações e serviços da atenção básica Total de recurso financeiro liquidado no 3° quadrimestre do ano 4.709.963,75 2024 Moeda 5.180.960,13 24.044.835,94 Moeda

Ação Nº 1 - Aplicação de recursos financeiros federais, estaduais e municipais da Atenção Básica - Custeio e Investimento

1.1.2 Promover capacitação e atualização para os profissionais
vinculados a atenção primária

Número total de capacitações e treinamentos realizados para os
profissionais da APS

12 2024 Número 12 48 Número

Ação Nº 1 - Elaborar plano de educação permanente com capacitações mensais.

1.1.3 Solicitar habilitação para para a construção e custeio para a
implantação do Polo de Academia da Saúde.

Polo Academia da Saúde Credenciado 0 2024 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitar junto ao Minsitério da Saúde o credenciamento do Programa Academia da Saúde.

1.1.4 Aumentar em 5% o número de testes rápidos de HIV
realizados em relação ao ano base

Número de testes rápidos realizados de HIV no período 192 2024 Número 202 808 Número

Ação Nº 1 - Expandir oferta para escolas, feiras de saúde e empresas;

Ação Nº 2 - Garantir kits em todas as UBS;

Ação Nº 3 - Capacitar profissionais da APS para testagem e aconselhamento.

1.1.5 Realizar diagnóstico, acompanhamento e tratamento de
casos de hanseníase pela atenção básica.

Número de pessoas com hanseníase acompanhadas / Número de
pessoas com o diagnóstico de Hanseníase X 100

100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de casos suspeitos em áreas endêmicas com apoio de ACS;

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais das equipes sobre sinais e sintomas da hanseníase;

Ação Nº 3 - Garantir fornecimento de medicação e seguimento conforme protocolo do MS.

OBJETIVO Nº 1.2 - ACESSIBILIDADE

https://digisusgmp.saude.gov.br 2 de 24



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.2.1 Efetivar e qualificar o acolhimento em todas as unidades da atenção primária,
seguindo o protocolo de demanda espontanea municipal.

Número de pessoas atendidas / número de
pessoas que procuram a UBS X 100

100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar equipes para aplicação do protocolo municipal de acolhimento e classificação de risco;

Ação Nº 2 - Acompanhar mensalmente a taxa de resolutividade dos acolhimentos realizados.

OBJETIVO Nº 1.3 - ACESSIBILIDADE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.3.1 Efetivar e qualificar o acolhimento em todas as unidades da atenção primária,
seguindo o protocolo de demanda espontanea municipal.

Número de pessoas atendidas / número de
pessoas que procuram a UBS X 100

100,00 2025 Percentual Não
programada

100,00 Percentual

OBJETIVO Nº 1.4 - SAÚDE DA MULHER

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.4.1 Disponibilizar teste rápido para diagnóstico de gravidez
para todas as mulheres com suspeita

Quantidade de teste rápido de gravidez realizadosx Quanidade de mulheres
com suspeita de gravidez

100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir abastecimento mensal dos testes em todas as ESF, considerando a média de consumo e a previsão de demanda;

Ação Nº 2 - Disponibilização do teste em todas as unidades de saúde;

Ação Nº 3 - Incluir a oferta do teste nas visitas domiciliares em caso de mulheres com barreiras de acesso à unidade;

Ação Nº 4 - Padronização do protocolo de atendimento;

Ação Nº 5 - Em caso de resultado positivo, garantir início precoce do pré-natal.

1.4.2 Realizar ações educativas com temas relacionados a
saúde da mulher e saúde sexual e reprodutiva

Total de ações educativas sobre saúde sexual e reprodutiva realizadas nas
escolas

0 2025 Número 3 12 Número

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades do PSE, com material educativo próprio para a faixa etária;
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Ação Nº 2 - Realizar oficinas temáticas com enfermeiro e/ou psicólogo;

Ação Nº 3 - Realizar ações educativas referente a saúde sexual e produtiva com a população alvo.

1.4.3 Ampliar o acesso a exames preventivos de citologia
(papanicolau) para a população alvo de 25-64 anos.

Total de exames de citologia realizados na população de 25-64 anos / Total
de mulheres com 25-64 anos X 100

25,00 2024 Percentual 35,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar horários de coleta (turnos alternativos);

Ação Nº 2 - Busca ativa das mulheres com atraso na coleta;

Ação Nº 3 - Ampliar a quantidade de exames pactuados

1.4.4 Realizar mamografia de rastreio conforme protocolo do
MS na população alvo de 50-69 anos.

Total de exames de mamografias realizados na população de 50-69 anos /
Total de mulheres com 50-69 anos X 100

20,00 2024 Percentual 50,00 65,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ações de agendamento ativo e transporte para exames, inclusive nos períodos de campanha;

Ação Nº 2 - Articular com prestadores regionais a oferta de exames.

1.4.5 Ampliar a acessibilidade dos métodos contraceptivos
oferecidos pelo município, com a implantação de DIU e
realização de laqueadura

Quantidade de DIU e procedimentos de laqueadura realizados (SIASUS) /
Quantidade de mulheres que desejam realizar procedimentos de
implantação de DIU ou laqueadura (Relatórios do setor de agendamento) X
100

0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento com as ESF sobre mulheres em idade fértil que desejam acesso a métodos contraceptivos de longa duração (DIU) ou esterilização cirúrgica (laqueadura);

Ação Nº 2 - Capacitar médicos e enfermeiros da APS para inserção de DIU e para orientações adequadas sobre o acesso à laqueadura;

Ação Nº 3 - Atualizar os profissionais sobre os critérios da Lei nº 14.443/2022 (nova lei do planejamento familiar);

Ação Nº 4 - Estabelecer protocolo de fluxo assistencial para inserção de DIU na APS;

Ação Nº 5 - Monitoramento mensal da oferta e procura;

Ação Nº 6 - Integrar os atendimentos na Regulação para garantir encaminhamento prioritário conforme critérios clínicos.

1.4.6 Manter a realização de testes rápidos de sífilis e HIV em
todas as Gestantes, imediato ao diagnostico da Gravidez.

Número total de testes rápidos de Sífilis realizados em gestantes / Número
total de gestantes X 100

89,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir disponibilidade contínua de testes rápidos nas UBS; Realizar teste na 1ª consulta e repetir no 3º trimestre.

1.4.7 Garantir o início do pré-natal até a 12ª semana de
gestação

Total de gestantes que iniciaram o pré-natal até a 12ª semana / Total de
gestantes X 100

78,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ações de captação precoce via ACS;

Ação Nº 2 - Monitoramento mensal pelas UBS.

1.4.8 Realizar no mínimo 07 consultas de pré-natal por
gestante e qualificar as ações para manter reduzido a
Taxa de Mortalidade Materna e Taxa de Mortalidade
Infantil.

Total de gestantes com 07 ou mais consultas de pré-natal / Total de
gestantes X 100

78,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organização da agenda para seguimento periódico;
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Ação Nº 2 - Integração com equipe de enfermagem;

Ação Nº 3 - Monitoramento mensal através de relação nominal das gestantes a serem acompanhadas.

1.4.9 Investigar todos os óbitos de mulheres em idade fértil Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criação do Comitê Municipal de Investigação de óbito Materno-Infantil;

Ação Nº 2 - Realizar a investigação de todos os óbitos de mulheres em idade fértil residentes em Itirapuã.

1.4.10 Manter a realização de grupos de gestantes na APS. Quantidade de grupos de gestantes com todos os encontros realizados no
ano

2 2025 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Elaborar cronograma mensal para os cursos de gestantes, com agenda integrada ao pré-natal;

Ação Nº 2 - Garantir espaço e material educativo;

Ação Nº 3 - Registrar as atividades no e-SUS.

OBJETIVO Nº 1.5 - SAÚDE DA CRIANÇA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.5.1 Manter a promoção de ações educativas nas
escolas (conforme o cronograma do PSE)

Total de ações educativas nas escolas 0 2024 Número 7 28 Número

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades do PSE, com material educativo próprio para a faixa etária;

Ação Nº 2 - Realizar oficinas temáticas com enfermeiro e/ou psicólogo.

1.5.2 Realizar ações educativas sobre saúde sexual
e reprodutiva, combate ao uso de alcool e
drogas nas escolas que atende adolescentes.

Total de ações educativas sobre saúde sexual e reprodutiva, uso de alcool e drogas
realizadas nas escolas

0 2025 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades do PSE, com material educativo próprio para a faixa etária;

Ação Nº 2 - Realizar oficinas temáticas com enfermeiro e/ou psicólogo.

1.5.3 Implantação do Programa Comer Saudável Protocolo de acesso ao Programa implantado 0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaboração do protocolo sobre orientações nutricionais;

Ação Nº 2 - Acompanhamento nutricional de crianças subnutridas e obesas.

1.5.4 Reduzir o número de gravidez na adolescência
(10–19 anos)

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos 3 2024 Número 2 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar ações educativas referente a saúde sexual e produtiva com a população alvo;

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 24



Ação Nº 2 - Manter oferta de métodos contraceptivos;

Ação Nº 3 - Monitorar os indicadores de qualidade em relação a saúde sexual e reprodutiva.

1.5.5 Garantir vacinação de 100% das crianças das
vacinas preconizadas pelo Ministério da Saúde
para o primeiro ano de idade.

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças
menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª
dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos com apoio dos ACS e das listas nominais de monitoramento do e-SUS e encaminhada pela assessoria técnica;

Ação Nº 2 - Desenvolver ações integradas das equipes da APS com Sala de Vacina.

1.5.6 Reduzir o índice de mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil 1 2024 Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Garantir acesso ao pré-natal;

Ação Nº 2 - Elaboração do Protocolo de Puericultura;

Ação Nº 3 - Busca ativa de faltosos em consultas e vacinação;

Ação Nº 4 - Encaminhar famílias em situação de vulnerabilidade para CRAS/assistência social.

1.5.7 Investigar 100% dos óbitos infantis - por
residência Municipal

Número de óbitos infantis investigados / Total de óbitos infantis X 100 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criação do Comitê Municipal de Investigação de óbito Materno-Infantil;

Ação Nº 2 - Realizar a investigação de todos os óbitos de crianças até 01 ano de idade residentes em Iitrapuã.

OBJETIVO Nº 1.6 - ACOMPANHAMENTO DE DOENÇAS CRÔNICAS NÃO TRASNMISSÍVEIS (DCNT)
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.6.1 Realização de campanhas de acompanhamento de prevenção das 4 principais DCNT (doenças
crônicas não transmissíveis) nos quadrimestres, por equipe de APS.

Total de campanhas de DCNT
realizadas no ano

12 2024 Número 12 48 Número

Ação Nº 1 - Organizar 1 campanha por quadrimestre focada em uma DCNT: diabetes, hipertensão, câncer, obesidade;

Ação Nº 2 - Realizar ações em parceria com escolas, igrejas e comércio local;

Ação Nº 3 - Monitorar indicadores de acompanhamento (glicemia, PA, peso/IMC).

1.6.2 Manutenção das ações de grupo de Combate ao Tabaco Quantidade de grupos realizados no
ano

100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar encontros mensais do Grupo de Tabagismo com abordagem comportamental e farmacoterapia conforme protocolo do MS;

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais da APS sobre protocolo de tratamento ao tabagismo;

Ação Nº 3 - Fazer busca ativa de fumantes com apoio dos ACS; Oferecer escuta qualificada para motivação a parar de fumar;

Ação Nº 4 - Garantir o fornecimento regular de adesivos, gomas e medicamentos para tratamento;

Ação Nº 5 - Inserir ações educativas em escolas e empresas sobre os danos do tabaco.

1.6.3 Manutenção das ações de grupo de Hipertensão e Diabetes Quantidade de grupos realizados no
ano

0,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar grupos mensais ou bimestrais com pacientes hipertensos e diabéticos, com foco em: Educação em saúde (alimentação, autocuidado, uso de medicamentos);

Ação Nº 2 - Prática de atividade física; Verificação de pressão arterial e glicemia;

Ação Nº 3 - Fazer busca ativa de faltosos e pacientes descompensados;

Ação Nº 4 - Promover parceria com nutricionista e educador físico, quando possível

OBJETIVO Nº 1.7 - SAÚDE DO IDOSO
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.7.1 Desenvolvimento de Protocolo para a implantação da linha de cuidado do
idoso

Protocolo implantado 0 2025 Número 70 100 Número

Ação Nº 1 - Elaborar o Protocolo para o Cuidado da Pessoa Idosa.

1.7.2 Garantir acompanhamento integral da população idosa pela Equipe de
Saúde da Família com a realização de Avaliação Multidimensional da
pessoa idosa

Número de pessoas com 60 anos ou mais com a Avaliação
Multidimensional / Total de pessoas com 60 anos ou mais X
100

0,00 2024 Percentual 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aplicar instrumento de avaliação a cada 6 meses; Registrar no e-SUS;

Ação Nº 2 - Monitoramento mensal através da relação nominal dos idosos a serem acompanhados pelas equipes.

1.7.3 Realizar o acompanhamento do uso das medicações prescritas e exames
solicitados, pelos Agentes Comunitários de Saúde, durante a visita
periódica

Total de idosos acompanhados pelos ACS / Quantidade de
pessoas com 60 anos ou mais cadastradas X 100

100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar se o idoso está seguindo as recomendações prescritas corretamente;

Ação Nº 2 - Capacitar os ACS para identificar sinais de não adesão;

Ação Nº 3 - Utilizar linguagem que seja adequada para que o idoso compreenda (usar desenhos, separar os medicamentos, orientar cuidador);

Ação Nº 4 - Garantir que os ACS tenham canal direto com enfermeiro e médico para casos de risco.

OBJETIVO Nº 1.8 - E-MULTI
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.8.1 Efetivar as reuniões da rede assistencial à saúde com equipe multiprofissional e interdisciplinar,
promovendo discussões de casos complexos e desenvolvendo plano terapêutico individual.

Número total de reuniões
realizadas no ano

0 2024 Número 6 24 Número

Ação Nº 1 - Agendar reuniões mensais com equipe eMulti, ESF e NASF, com foco em casos complexos;

Ação Nº 2 - Registrar atas e planos terapêuticos no e-SUS.

1.8.2 Capacitar os profissionais da equipe multiprofissional Número total de treinamentos e
capacitações realizadas no ano

0 2024 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Capacitação dos profissionais da equipe para o desenvolvimento das ações assistenciais e matriciamento.

OBJETIVO Nº 1.9 - SAÚDE BUCAL
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.9.1 Manter a realização das ações de educação em saúde
bucal nas escolas

Número de ações de educação em saúde bucal realizados nas
escolas no ano

0 2024 Número 6 24 Número

Ação Nº 1 - Promover palestras e escovação supervisionada, incluindo as ações do PSE;

Ação Nº 2 - Garantir distribuição de kits de higiene bucal.

1.9.2 Ofertar atendimento de endodontia à população. Quantidade de procedimentos de endodontia realizados 30 2025 Número 90 90 Número

Ação Nº 1 - Realizar mutirões mensais de triagem para priorização de casos de tratamento endodôntico (canal);

Ação Nº 2 - Garantir escalonamento e agendamento dos atendimentos na rede conforme demanda e complexidade

1.9.3 Ampliação do percentual de gestantes com a avaliação
odontológica realizada

Total de gestantes com avaliação odontológica/Total de gestantes
X 100

67,00 2024 Percentual 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Inserir avaliação odontológica como parte do protocolo de atendimento do pré-natal;

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa de gestantes sem avaliação bucal via Agente Comunitário de Saúde (ACS);

Ação Nº 3 - Agendar avaliações odontológicas nas mesmas datas das consultas de pré-natal.

1.9.4 Manutenção da oferta de prótesess dentárias, incluindo as
parciais removíveis inferiores

Quantidade de próteses dentárias entregues (SIASUS)/
Quantidade de próteses dentárias pactuadas

148 2024 Número 240 960 Número

Ação Nº 1 - Manter cadastro ativo de usuários com indicação para prótese, priorizando idosos e casos de maior impacto funcional;

Ação Nº 2 - Garantir fluxo regular de confecção e entrega das próteses conforme pactuação com laboratório/serviço;

Ação Nº 3 - Realizar campanha semestral de avaliação e coleta de moldes para usuários da fila.

1.9.5 Implantação de equipe de Saúde Bucal Equipe de Saúde Bucal homologada pelo MS 0 2025 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Credenciamento junto ao Minsitério da Saúde da eSB, conforme solicitado.

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar o acesso e a articulação com a Atenção Especializada

OBJETIVO Nº 2.1 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Manutenção das 08 especialidades médicas Quantidade total de especialidades médicas atuantes no
município / 08 especialidades X 100

100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Renovar e/ou expandir contratos de especialidades com base nas necessidades de cobertura (CNES);

Ação Nº 2 - Atualizar anualmente o mapeamento das especialidades ativas e as demandas reprimidas.

2.1.2 Contratação de prestadores de serviços para
atendimento especializado

Profissionais cadastrados no CNES 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o convênios e contratos para prestação de serviços especializados;

Ação Nº 2 - Definir os fluxos de encaminhamento das unidades básicas para os serviços contratados;

Ação Nº 3 - Estabelecer metas de produção e indicadores de qualidade para os prestadores de serviços.

OBJETIVO Nº 2.2 - PRONTO ATENDIMENTO

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2026

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.2.1 Manutenção dos serviços de Pronto Atendimento
centralizados no CS III.

Serviços de Pronto Atendimento realizados no CS
III

100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir escala regular de profissionais de saúde para atendimento 24h ou conforme o horário pactuado;

Ação Nº 2 - Manter abastecimento contínuo de insumos e medicamentos para o Protno Atendimento;

Ação Nº 3 - Realizar supervisões mensais para avaliação da qualidade do atendimento.

OBJETIVO Nº 2.3 - SAÚDE MENTAL
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.3.1 Manter atendimento psicológico e
psiquiátrico.

Quantidade de profissionais Psicólogos e Psiquiatras atuantes no município / Número
de Psicólogos e Psiquiatras que se pretende X 100

3 2025 Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Manter profissionais de psicologia e psiquiatria com vínculo contínuo;

Ação Nº 2 - Garantir agenda semanal para atendimentos individuais e/ou grupos terapêuticos.

2.3.2 Promover reabilitação psicosocial aos
usuários de substâncias psicoativas.

Quantidade de usuários reabilitados/Quantidade de usuários de substÂncia
psicoativas que buscam atendimento X 100

0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Articular ações com a rede de apoio psicossocial (CREAS, NASF, etc.);

Ação Nº 2 - Implementar grupos terapêuticos com enfoque em recuperação e reinserção social;

Ação Nº 3 - Encaminhar casos graves para centros de referência regionais, quando necessário.

OBJETIVO Nº 2.4 - SERVIÇOS DE FISIOTERAPIA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.4.1 Manter funcionamento regular dos atendimentos
fisioterapêuticos, conforme protocolo municipal.

Total de fisioterapeutas ativos / Quantidade de fisioterapeutas no ano
de 2025 (02) X 100

100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atualizar o protocolo municipal de fisioterapia anualmente;

Ação Nº 2 - Garantir cronograma de atendimentos com cobertura adequada da demanda;

Ação Nº 3 - Avaliar mensalmente os indicadores de produção da equipe.

2.4.2 Garantir a oferta de fisioterapia domiciliar para pacientes com
mobilidade reduzida, seguindo protocolo municipal.

Total de pacientes atendidos no domicílio pelo serviço de fisioterapia /
Quantidade de pacientes com mobilidade reduzida X 100

50,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar fluxos de solicitação e autorização de visitas domiciliares;

Ação Nº 2 - Capacitar a equipe para atenção domiciliar com segurança e foco funcional;

Ação Nº 3 - Monitorar indicadores de adesão, melhora e reintegração do paciente à rotina.

OBJETIVO Nº 2.5 - CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - CAEE
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.5.1 Manutenção dos serviços de atendimento
educacional especializado

Quantidade de profissionais atuantes (CNES) / Quantidade de profissionais
pactuados para composiçao da equipe X 100

100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Renovar os vínculos dos profissionais especializados anualmente (fonoaudiólogos, psicopedagogos, psicólogos);

Ação Nº 2 - Desenvolver plano de acompanhamento pedagógico e terapêutico individualizado;

Ação Nº 3 - Promover reuniões bimestrais de avaliação com a equipe multidisciplinar e responsáveis.

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecer as ações de Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 3.1 - AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 Realizar as coletas do Programa ProÁgua em 100%,
conforme o cronograma determinado pelo Grupo de
Vigilância Sanitária.

Número de amostras coletadas/Número de amostras programadas x 100 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Definir pontos fixos e itinerantes de coleta com base em mapa de risco hídrico;

Ação Nº 2 - Enviar as amostras para o laboratório habilitado para análise;

Ação Nº 3 - Realizar registros no SISAGUA e emitir alertas para a SMS em caso de inconformidades;

Ação Nº 4 - Encaminhar resultados ao Conselho Municipal de Saúde e instâncias de controle.

3.1.2 Realizar inspeções em estabelecimentos sujeitos à
Vigilância Sanitária

Total de estabelecimentos inspecionados / Quantidade de estabelecimentos
sugeitos a inspeção da Vigilancia Sanitária X 100

85,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar cronograma semestral de inspeções conforme grau de risco sanitário;

Ação Nº 2 - Promover capacitação contínua dos fiscais sobre normas atualizadas.

3.1.3 Emitir licenças sanitárias conforme legislação vigente Total de licenças sanitárias emitidas / Quantidade estabelecimentos passivos de
licenças sanitárias X 100

- 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atualizar o banco de dados de estabelecimentos passíveis de licenciamento;

Ação Nº 2 - Estabelecer fluxos e prazos para análise documental e emissão das licenças;

Ação Nº 3 - Realizar notificações corretivas antes de emissão em caso de irregularidades;
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Ação Nº 4 - Implementar modelo padronizado de licença sanitária vinculado ao SIVISA.

3.1.4 Inspecionar e monitorar 100% dos serviços
classificados como ILPI, Clínicas geriátricas e
Comunidades Terapêuticas, a cada 6 meses.

Número de serviços classificados como ILPI, Clínicas geriátricas e Comunidades
Terapêuticas fiscalizados, a cada 6 meses/Número de serviços classificados como
ILPI, Clínicas geriátricas e Comunidades Terapêuticas x 100

100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atualizar mapeamento desses serviços no CNES/VISA;

Ação Nº 2 - Aplicar checklists padronizados;

Ação Nº 3 - Emitir relatório e notificação conforme necessidade.

3.1.5 Participar em 85% de cursos, capacitações, oficinas e
eventos educativos, oferecidos pela SES e outros,
relacionados às ações de Vigilância Sanitária.

Número de cursos, capacitações, oficinas e eventos educativos participados/
Número de cursos, capacitações, oficinas e eventos educativos oferecidos x 100

85,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Mapear e monitorar mensalmente os cursos e eventos divulgados pela SES e outras instituições parceiras (ANVISA, CEVS, etc.);

Ação Nº 2 - Elaborar um cronograma interno com definição dos profissionais que irão participar de cada capacitação;

Ação Nº 3 - Criar banco de dados de capacitações com datas, temas e número de participantes, para facilitar o controle da meta;

Ação Nº 4 - Promover reuniões internas pós-capacitação, para compartilhamento de conhecimentos adquiridos com o restante da equipe;

Ação Nº 5 - Estabelecer metas individuais de participação para os servidores da vigilância sanitária.

3.1.6 Criar canal de divulgação sobre os serviços e
orientações realizados pela Vigilância Sanitária do
município

Quantidade de ações divulgadas 0 2024 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar um espaço fixo no site ou redes sociais da prefeitura com informações e atualizações da Vigilância Sanitária;

Ação Nº 2 - Desenvolver informativos mensais (digitais e/ou impressos) com dicas, orientações, legislações atualizadas e serviços ofertados;

Ação Nº 3 - Estabelecer parceria com rádios locais, escolas e comércio, para veiculação de campanhas educativas da vigilância;

Ação Nº 4 - Produzir vídeos curtos e educativos com linguagem acessível, explicando os principais serviços (ex: licenciamento sanitário, inspeções);

Ação Nº 5 - Instalar murais de orientações sanitárias nas unidades de saúde e prédios públicos.

3.1.7 Investigar 100% dos acidentes de trabalho grave ou
com óbito, notificados pela Vigilância Epidemiológica.

Número de acidentes de trabalho grave ou com óbito, notificados pela Vigilância
Epidemiológica investigados/Número de acidentes de trabalho grave ou com
óbito, notificados pela Vigilância Epidemiológica x 100

100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Receber a notificação via SINAN ou pela rede hospitalar;

Ação Nº 2 - Realizar visita técnica e entrevista com o acidentado;

Ação Nº 3 - Encaminhar parecer para o CEREST regional.

OBJETIVO Nº 3.2 - AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 Manter a realização das ações de controle vetorial, casa a casa
(dengue, zika, chikungunya, etc.)

Total de ciclos de visita para controle vetorial
realizadas no ano

4 2024 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - Realizar ciclos completos de visitas domiciliares a cada 2 meses;

Ação Nº 2 - Elaborar relatórios de cobertura e foco.

3.2.2 Manter a realização dos levantamentos da densidade larvária com a
metodologia LIRA

Total de ações de levantamento larvário
realizados no ano

4 2024 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - Aplicar metodologia oficial do MS em quatro ciclos/ano;

Ação Nº 2 - Mapear bairros com maior índice para ações focais.

3.2.3 Manter a realização de visitas em imóveis especiais. Total de ações de visitas em imóveis especiais
realizados no ano

- 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Incluir escolas, cemitérios, terrenos baldios e ferros-velhos nas rotas de inspeção;

Ação Nº 2 - Elaborar plano diferenciado de abordagem.

3.2.4 Manter a realização de visitas em pontos estratégicos Manter a realização de visitas em pontos
estratégicos

- 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Identificar e cadastrar os Pontos Estratégicos;

Ação Nº 2 - Executar rotas quinzenais com registro fotográfico.

3.2.5 Realizar bloqueios de casos suspeitos e confirmados de arboviroses Total de boqueios realizados / Total de casos
confirmados X 100

100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atuar em até 48h após notificação de caso suspeito de arbovirose;

Ação Nº 2 - Realizar bloqueio vetorial e educativo no raio de 150 metros.

OBJETIVO Nº 3.3 - CONTROLE DE ZOONOSES
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

3.3.1 Garantir a aplicação de 100% da vacina antirrábica durante o ano
todo, conforme disponibilização do Estado

Número de vacinas realizadas/Número de solicitações
de tutores para vacina x 100

0,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Solicitar vacinas antirrábicas ao Estado conforme cronograma;

Ação Nº 2 - Programar campanha anual e vacinação volante em bairros com baixa cobertura;

Ação Nº 3 - Implantar agendamento prévio na Vigilância ou nas UBS para tutores;

Ação Nº 4 - Manter equipe capacitada para vacinação de cães e gatos;

Ação Nº 5 - Acompanhar estoque e perdas no sistema do SIPNI.

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS municipal

OBJETIVO Nº 4.1 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Garantir abastecimento regular de medicamentos da Relação
Municipal

Total de tipo de medicamentos disponíveis na farmácia municipal /
Quantidade de tipos de medicamentos previstos na REMUME X 100

95,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Planejar a aquisição de medicamentos com base no consumo médio mensal (CMM);

Ação Nº 2 - Monitorar estoques com balanços trimestrais e registros em sistema de controle;

Ação Nº 3 - Realizar compras periódicas via processo licitatório ou Consórcio Intermunicipal (se houver).

4.1.2 Promover acesso à assistência farmacêutica com a atualização
periódica da REMUME de acordo com a demanda municipal

Quantidade de atualizações da REMUME no ano 1 2024 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Criar comissão municipal de assistência farmacêutica para revisão da REMUME;

Ação Nº 2 - Avaliar os dados de consumo, prescrição e necessidades da população;

Ação Nº 3 - Formalizar atualização com aprovação no Conselho Municipal de Saúde (CMS).

DIRETRIZ Nº 5 - Aprimorar a Gestão do SUS e fortalecer o controle social
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OBJETIVO Nº 5.1 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

5.1.1 Realização de reuniões estratégicas para o planejamento e monitoramento
das ações e serviços de saúde realizados pelo município.

Quantidade de reuniões realizadas com as equipes de
saúde

12 2024 Número 12 48 Número

Ação Nº 1 - Instituir cronograma mensal de reuniões de planejamento com registro em ATA e lista de presença;

Ação Nº 2 - Estabelecer pauta padrão com indicadores, metas e fluxos;

Ação Nº 3 - Envolver todas as coordenações de áreas e equipe técnica da saúde.

5.1.2 Garantir o abastecimento de materiais e insumos para os estabelecimentos
de saúde

Total de solicitações de materiais e insumos atendidas /
Quantidade de solicitações de materiais e insumos
realizadas X 100

100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Levantar mensalmente as necessidades de cada unidade de saúde;

Ação Nº 2 - Implantar sistema de controle de estoque (planilha ou software);

Ação Nº 3 - Integrar pedidos com planejamento orçamentário da saúde.

5.1.3 Realizar capacitação dos profissionais para atuação em urgência e
emergência

Total de treinamentos e capacitações realizadas
durante o ano

1 2024 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Realizar capacitação prática e teórica com simulações em suporte básico de vida, classificação de risco e atendimento a intercorrências;

Ação Nº 2 - Garantir periodicidade anual ou conforme a entrada de novos profissionais.

5.1.4 Qualificação da assistência a saúde através da capacitação dos
profissionais

Total de treinamentos e capacitações realizadas
durante o ano

2 2024 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Planejar e executar capacitações contínuas com foco nas diretrizes da Rede de Atenção à Saúde, protocolos clínicos, linhas de cuidado prioritárias e humanização do atendimento;

Ação Nº 2 - Elaborar cronograma anual de capacitações (presenciais ou online) por área temática (APS, saúde mental, urgência, saúde da mulher, entre outros);

Ação Nº 3 - Realizar parcerias com instituições de ensino ou a DRS para atualização técnica dos profissionais;

Ação Nº 4 - Monitorar a presença e aplicar avaliação de aprendizagem como parte das capacitações.

5.1.5 Capacitar servidor para atendimento via ouvidoria Total de treinamentos realizados 0 2025 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Elaborar conteúdo e material didático sobre escuta qualificada, sigilo e ética;

Ação Nº 2 - Realizar ao menos 2 capacitações por ano com certificação e lista de presença.

5.1.6 Garantir resposta a todas as manifestações recebidas. Total de respostas registradas / Quantidade de
manifestações recebidas pela Ouvidoria da saúde X 100

0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Implantar rotina de análise semanal das manifestações com devolutiva via telefone, e-mail ou resposta escrita;

Ação Nº 2 - Registrar todas as manifestações em livro próprio ou sistema digital.

5.1.7 Realizar campanhas de divulgação dos canais de ouvidoria. Número total de campanhas realizadas 0 2025 Número 4 16 Número

Ação Nº 1 - Criar e divulgar material informativo sobre a função da ouvidoria do SUS;

Ação Nº 2 - Usar redes sociais, rádios locais, murais das UBS e participação em eventos comunitários.

5.1.8 Instalar e melhorar a qualidade do sistema de vigilância e monitoramento. Quantidade de setores com sistema de monitoramento
instalado / Quantidade de setores na saúde (CNES) X
100

0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar diagnóstico da estrutura atual de monitoramento;

Ação Nº 2 - Capacitar profissionais para uso do sistema e atualizções periódicas.

5.1.9 Fortalecimento da participação popular na política municipal de saúde
através da divulgação de todas as reuniões do Conselho Municipal de Saúde

Total de reuniões do CMS divulgadas / Quantidade de
reuniões do CMS realizadas X 100

0,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Publicar cronograma anual das reuniões do CMS no site da prefeitura e murais das UBS;

Ação Nº 2 - Produzir cards para redes sociais e convites para entidades do controle social;

Ação Nº 3 - Designar ponto focal na SMS para acompanhar o CMS.

5.1.10 Garantir funcionamento dos sistemas oficiais (e-SUS, SIOPS, CNES, SI-PNI,
etc.) nas unidades de saúde através da manutenção dos serviços de
assessoria técnica na saúde

Registros operacionais / disponibilidade técnica 42.000,00 2025 Moeda 46.200,00 214.414,20 Moeda

Ação Nº 1 - Assegurar equipe técnica treinada (SIOPS, CNES, SI-PNI, e-SUS APS);

Ação Nº 2 - Executar plano de manutenção técnica e atualização dos sistemas;

Ação Nº 3 - Criar cronograma de envio regular das bases de dados aos sistemas do MS.
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Manutenção das ações e serviços da atenção básica 5.180.960,13

Garantir abastecimento regular de medicamentos da Relação Municipal 100,00

Realizar as coletas do Programa ProÁgua em 100%, conforme o cronograma determinado pelo Grupo de Vigilância Sanitária. 100,00

Garantir a aplicação de 100% da vacina antirrábica durante o ano todo, conforme disponibilização do Estado 100,00

Manter a realização das ações de controle vetorial, casa a casa (dengue, zika, chikungunya, etc.) 4

Realização de reuniões estratégicas para o planejamento e monitoramento das ações e serviços de saúde realizados pelo município. 12

Manter atendimento psicológico e psiquiátrico. 3

Manter funcionamento regular dos atendimentos fisioterapêuticos, conforme protocolo municipal. 100,00

Manutenção dos serviços de Pronto Atendimento centralizados no CS III. 100,00

Manutenção dos serviços de atendimento educacional especializado 100,00

Manutenção das 08 especialidades médicas 100,00

Manter a promoção de ações educativas nas escolas (conforme o cronograma do PSE) 7

Realização de campanhas de acompanhamento de prevenção das 4 principais DCNT (doenças crônicas não transmissíveis) nos quadrimestres, por
equipe de APS.

12

Efetivar e qualificar o acolhimento em todas as unidades da atenção primária, seguindo o protocolo de demanda espontanea municipal. 100,00

Disponibilizar teste rápido para diagnóstico de gravidez para todas as mulheres com suspeita 100,00

Efetivar as reuniões da rede assistencial à saúde com equipe multiprofissional e interdisciplinar, promovendo discussões de casos complexos e
desenvolvendo plano terapêutico individual.

6

Manter a realização das ações de educação em saúde bucal nas escolas 6

Desenvolvimento de Protocolo para a implantação da linha de cuidado do idoso 70

Promover capacitação e atualização para os profissionais vinculados a atenção primária 12

Promover acesso à assistência farmacêutica com a atualização periódica da REMUME de acordo com a demanda municipal 1

Realizar inspeções em estabelecimentos sujeitos à Vigilância Sanitária 100,00

Manter a realização dos levantamentos da densidade larvária com a metodologia LIRA 4

Garantir o abastecimento de materiais e insumos para os estabelecimentos de saúde 100,00

Promover reabilitação psicosocial aos usuários de substâncias psicoativas. 100,00
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Garantir a oferta de fisioterapia domiciliar para pacientes com mobilidade reduzida, seguindo protocolo municipal. 100,00

Contratação de prestadores de serviços para atendimento especializado 100,00

Realizar ações educativas sobre saúde sexual e reprodutiva, combate ao uso de alcool e drogas nas escolas que atende adolescentes. 1

Manutenção das ações de grupo de Combate ao Tabaco 100,00

Realizar ações educativas com temas relacionados a saúde da mulher e saúde sexual e reprodutiva 3

Capacitar os profissionais da equipe multiprofissional 1

Ofertar atendimento de endodontia à população. 90

Garantir acompanhamento integral da população idosa pela Equipe de Saúde da Família com a realização de Avaliação Multidimensional da pessoa
idosa

50,00

Solicitar habilitação para para a construção e custeio para a implantação do Polo de Academia da Saúde. 1

Emitir licenças sanitárias conforme legislação vigente 100,00

Manter a realização de visitas em imóveis especiais. 100,00

Realizar capacitação dos profissionais para atuação em urgência e emergência 1

Implantação do Programa Comer Saudável 100,00

Manutenção das ações de grupo de Hipertensão e Diabetes 100,00

Ampliar o acesso a exames preventivos de citologia (papanicolau) para a população alvo de 25-64 anos. 35,00

Ampliação do percentual de gestantes com a avaliação odontológica realizada 70,00

Realizar o acompanhamento do uso das medicações prescritas e exames solicitados, pelos Agentes Comunitários de Saúde, durante a visita periódica 100,00

Aumentar em 5% o número de testes rápidos de HIV realizados em relação ao ano base 202

Inspecionar e monitorar 100% dos serviços classificados como ILPI, Clínicas geriátricas e Comunidades Terapêuticas, a cada 6 meses. 100,00

Manter a realização de visitas em pontos estratégicos 100,00

Qualificação da assistência a saúde através da capacitação dos profissionais 2

Reduzir o número de gravidez na adolescência (10–19 anos) 2

Realizar mamografia de rastreio conforme protocolo do MS na população alvo de 50-69 anos. 50,00

Manutenção da oferta de prótesess dentárias, incluindo as parciais removíveis inferiores 240

Realizar diagnóstico, acompanhamento e tratamento de casos de hanseníase pela atenção básica. 100,00

Participar em 85% de cursos, capacitações, oficinas e eventos educativos, oferecidos pela SES e outros, relacionados às ações de Vigilância Sanitária. 100,00

Realizar bloqueios de casos suspeitos e confirmados de arboviroses 100,00
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Capacitar servidor para atendimento via ouvidoria 2

Garantir vacinação de 100% das crianças das vacinas preconizadas pelo Ministério da Saúde para o primeiro ano de idade. 100,00

Ampliar a acessibilidade dos métodos contraceptivos oferecidos pelo município, com a implantação de DIU e realização de laqueadura 100,00

Implantação de equipe de Saúde Bucal 1

Manter a realização de testes rápidos de sífilis e HIV em todas as Gestantes, imediato ao diagnostico da Gravidez. 100,00

Criar canal de divulgação sobre os serviços e orientações realizados pela Vigilância Sanitária do município 1

Garantir resposta a todas as manifestações recebidas. 100,00

Reduzir o índice de mortalidade infantil 0

Garantir o início do pré-natal até a 12ª semana de gestação 100,00

Investigar 100% dos acidentes de trabalho grave ou com óbito, notificados pela Vigilância Epidemiológica. 100,00

Realizar campanhas de divulgação dos canais de ouvidoria. 4

Investigar 100% dos óbitos infantis - por residência Municipal 100,00

Realizar no mínimo 07 consultas de pré-natal por gestante e qualificar as ações para manter reduzido a Taxa de Mortalidade Materna e Taxa de
Mortalidade Infantil.

100,00

Instalar e melhorar a qualidade do sistema de vigilância e monitoramento. 100,00

Investigar todos os óbitos de mulheres em idade fértil 100,00

Fortalecimento da participação popular na política municipal de saúde através da divulgação de todas as reuniões do Conselho Municipal de Saúde 100,00

Manter a realização de grupos de gestantes na APS. 2

Garantir funcionamento dos sistemas oficiais (e-SUS, SIOPS, CNES, SI-PNI, etc.) nas unidades de saúde através da manutenção dos serviços de
assessoria técnica na saúde

46.200,00

301 - Atenção Básica Manutenção das ações e serviços da atenção básica 5.180.960,13

Realização de reuniões estratégicas para o planejamento e monitoramento das ações e serviços de saúde realizados pelo município. 12

Manter a promoção de ações educativas nas escolas (conforme o cronograma do PSE) 7

Realização de campanhas de acompanhamento de prevenção das 4 principais DCNT (doenças crônicas não transmissíveis) nos quadrimestres, por
equipe de APS.

12

Efetivar e qualificar o acolhimento em todas as unidades da atenção primária, seguindo o protocolo de demanda espontanea municipal. 100,00

Disponibilizar teste rápido para diagnóstico de gravidez para todas as mulheres com suspeita 100,00

Efetivar as reuniões da rede assistencial à saúde com equipe multiprofissional e interdisciplinar, promovendo discussões de casos complexos e
desenvolvendo plano terapêutico individual.

6

Manter a realização das ações de educação em saúde bucal nas escolas 6
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Desenvolvimento de Protocolo para a implantação da linha de cuidado do idoso 70

Promover capacitação e atualização para os profissionais vinculados a atenção primária 12

Garantir o abastecimento de materiais e insumos para os estabelecimentos de saúde 100,00

Realizar ações educativas sobre saúde sexual e reprodutiva, combate ao uso de alcool e drogas nas escolas que atende adolescentes. 1

Manutenção das ações de grupo de Combate ao Tabaco 100,00

Realizar ações educativas com temas relacionados a saúde da mulher e saúde sexual e reprodutiva 3

Capacitar os profissionais da equipe multiprofissional 1

Ofertar atendimento de endodontia à população. 90

Garantir acompanhamento integral da população idosa pela Equipe de Saúde da Família com a realização de Avaliação Multidimensional da pessoa
idosa

50,00

Solicitar habilitação para para a construção e custeio para a implantação do Polo de Academia da Saúde. 1

Realizar capacitação dos profissionais para atuação em urgência e emergência 1

Implantação do Programa Comer Saudável 100,00

Manutenção das ações de grupo de Hipertensão e Diabetes 100,00

Ampliar o acesso a exames preventivos de citologia (papanicolau) para a população alvo de 25-64 anos. 35,00

Ampliação do percentual de gestantes com a avaliação odontológica realizada 70,00

Realizar o acompanhamento do uso das medicações prescritas e exames solicitados, pelos Agentes Comunitários de Saúde, durante a visita periódica 100,00

Aumentar em 5% o número de testes rápidos de HIV realizados em relação ao ano base 202

Qualificação da assistência a saúde através da capacitação dos profissionais 2

Reduzir o número de gravidez na adolescência (10–19 anos) 2

Realizar mamografia de rastreio conforme protocolo do MS na população alvo de 50-69 anos. 50,00

Manutenção da oferta de prótesess dentárias, incluindo as parciais removíveis inferiores 240

Realizar diagnóstico, acompanhamento e tratamento de casos de hanseníase pela atenção básica. 100,00

Garantir vacinação de 100% das crianças das vacinas preconizadas pelo Ministério da Saúde para o primeiro ano de idade. 100,00

Ampliar a acessibilidade dos métodos contraceptivos oferecidos pelo município, com a implantação de DIU e realização de laqueadura 100,00

Implantação de equipe de Saúde Bucal 1

Manter a realização de testes rápidos de sífilis e HIV em todas as Gestantes, imediato ao diagnostico da Gravidez. 100,00

Reduzir o índice de mortalidade infantil 0
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Garantir o início do pré-natal até a 12ª semana de gestação 100,00

Investigar 100% dos óbitos infantis - por residência Municipal 100,00

Realizar no mínimo 07 consultas de pré-natal por gestante e qualificar as ações para manter reduzido a Taxa de Mortalidade Materna e Taxa de
Mortalidade Infantil.

100,00

Investigar todos os óbitos de mulheres em idade fértil 100,00

Manter a realização de grupos de gestantes na APS. 2

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Manutenção das 08 especialidades médicas 100,00

Realização de reuniões estratégicas para o planejamento e monitoramento das ações e serviços de saúde realizados pelo município. 12

Manter atendimento psicológico e psiquiátrico. 3

Manter funcionamento regular dos atendimentos fisioterapêuticos, conforme protocolo municipal. 100,00

Manutenção dos serviços de Pronto Atendimento centralizados no CS III. 100,00

Manutenção dos serviços de atendimento educacional especializado 100,00

Contratação de prestadores de serviços para atendimento especializado 100,00

Garantir o abastecimento de materiais e insumos para os estabelecimentos de saúde 100,00

Promover reabilitação psicosocial aos usuários de substâncias psicoativas. 100,00

Garantir a oferta de fisioterapia domiciliar para pacientes com mobilidade reduzida, seguindo protocolo municipal. 100,00

Ampliar o acesso a exames preventivos de citologia (papanicolau) para a população alvo de 25-64 anos. 35,00

Realizar capacitação dos profissionais para atuação em urgência e emergência 1

Realizar mamografia de rastreio conforme protocolo do MS na população alvo de 50-69 anos. 50,00

Qualificação da assistência a saúde através da capacitação dos profissionais 2

Ampliar a acessibilidade dos métodos contraceptivos oferecidos pelo município, com a implantação de DIU e realização de laqueadura 100,00

Manter a realização de testes rápidos de sífilis e HIV em todas as Gestantes, imediato ao diagnostico da Gravidez. 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Garantir abastecimento regular de medicamentos da Relação Municipal 100,00

Promover acesso à assistência farmacêutica com a atualização periódica da REMUME de acordo com a demanda municipal 1

304 - Vigilância Sanitária Realizar as coletas do Programa ProÁgua em 100%, conforme o cronograma determinado pelo Grupo de Vigilância Sanitária. 100,00

Realizar inspeções em estabelecimentos sujeitos à Vigilância Sanitária 100,00

Emitir licenças sanitárias conforme legislação vigente 100,00

Inspecionar e monitorar 100% dos serviços classificados como ILPI, Clínicas geriátricas e Comunidades Terapêuticas, a cada 6 meses. 100,00
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Participar em 85% de cursos, capacitações, oficinas e eventos educativos, oferecidos pela SES e outros, relacionados às ações de Vigilância Sanitária. 100,00

Criar canal de divulgação sobre os serviços e orientações realizados pela Vigilância Sanitária do município 1

Investigar 100% dos acidentes de trabalho grave ou com óbito, notificados pela Vigilância Epidemiológica. 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Manter a realização das ações de controle vetorial, casa a casa (dengue, zika, chikungunya, etc.) 4

Garantir a aplicação de 100% da vacina antirrábica durante o ano todo, conforme disponibilização do Estado 100,00

Manter a realização dos levantamentos da densidade larvária com a metodologia LIRA 4

Manter a realização de visitas em imóveis especiais. 100,00

Manter a realização de visitas em pontos estratégicos 100,00

Garantir vacinação de 100% das crianças das vacinas preconizadas pelo Ministério da Saúde para o primeiro ano de idade. 100,00

Realizar bloqueios de casos suspeitos e confirmados de arboviroses 100,00

Reduzir o índice de mortalidade infantil 0

Investigar 100% dos óbitos infantis - por residência Municipal 100,00

Investigar todos os óbitos de mulheres em idade fértil 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 1.800.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.800.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 5.250.000,00 N/A 350.000,00 N/A N/A N/A N/A 5.600.000,00

Capital N/A 25.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 25.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 290.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 290.000,00

Capital N/A N/A 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 50.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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