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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF SP
Municipio ITIRAPUA
Regido de Saude Trés Colinas
Area 161,49 Km?2
Populagao 5.857 Hab
Densidade Populacional 37 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero CNES 6589871

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 45317955000105

Endereco RUA SAO SEBASTIAO 4700 CASA

Email saude.adm@itirapua.sp.gov.br

Telefone 16 31461213

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) GERSON LUIZ ALVES

Secretario(a) de Saude cadastrado MARINA DE LOURDES GOULART SANTANA
no periodo

E-mail secretario(a) saude.adm@itirapua.sp.gov.br
Telefone secretario(a) 1631461323

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 30/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 04/1991

CNPJ 12.295.439/0001-78

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo MARINA DE LOURDES GOULART SANTANA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 30/03/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Salde: Trés Colinas

Municipio Area (Km?) Populagao (Hab)
CRISTAIS PAULISTA 385.46
FRANCA 607.333
ITIRAPUA 161.49

https://digisusgmp.saude.gov.br
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JERIQUARA 140.992
PATROCINIO PAULISTA 600.107
PEDREGULHO 701.886
RESTINGA 245.599
RIBEIRAO CORRENTE 148.456
RIFAINA 171.583
SAO JOSE DA BELA VISTA 276.964
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025
1.7. Conselho de Saude
Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco RUA SAO SEBASTIAO
E-mail
Telefone
Nome do Presidente JOSE CARLOS DE MELO
Numero de conselheiros por segmento Usuadrios 8
Governo 3
Trabalhadores 4
Prestadores 0
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
12 RDQA 22 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
27/05/2025 -] 29/09/2025

e Consideracdes

Fundada em 27 de marco de 1948, Itirapua esté situada a 440 km da capital Sdo Paulo. O municipio faz parte da Microrregido de Franca. Com uma

4000
14888
15737

6486

4717

4179

7664

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

04/02/2026

28,37
24,81
22,42
26,41
31,77
24,36
27,67

populacdo de 5.779 mil habitantes (Censo de 2022) a cidade teve como seus primeiros habitantes os mineiros que vieram atrds da primeira atividade
econdmica praticada na regiao: O garimpo de diamantes. Mas foi somente depois da abolicdo da escravatura que se intensificou a entrada de imigrantes
na regido. Itirapua surgiu por volta de 1890, em funcdo da garimpagem praticada em Patrocinio do Sapucai (atual Municipio Paulista), quando Ant6nio
Joaquim do Carmo, conhecido por Antonio Beltrudes, por interesses comerciais, retirou-se seis quildémetros a leste daquela cidade, construindo no local,
algumas moradias. O topénimo adotado, de origem indigena ityra-pud, significa morro em forma de dedo, com alusao as escarpas da Serra de Franca,

ramificagcdo da Mantiqueira, no limite leste de seu territério.

O aparecimento de fazendas de café constituiu nova atracdo aos imigrantes estrangeiros, principalmente Portugueses e Espanhdis que se integraram na
sociedade, quase toda formada de mineiros. Em 2025 houve a troca da gestora da salde, sendo a atual gestora a Sra. Marina de Lourdes Goulart Santana.

Municipio de pequeno porte, pertence a regiao de saude de Tres Colina.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) constitui instrumento essencial no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), destinado a apresentar os resultados
alcancados com a execugao da Programacgao Anual de Saude, bem como a andlise do cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal de Saude.
Trata-se de ferramenta estratégica para o monitoramento, avaliacdo e transparéncia da gestdo publica em salde, subsidiando o controle social e o
processo de tomada de decisao.

Além de atender as exigéncias legais vigentes, o RAG possibilita a consolidagdo das informacgdes assistenciais, epidemioldgicas e financeiras, promovendo
uma visdo integrada do desempenho da rede municipal de sadde ao longo do exercicio.

No exercicio de 2025, o municipio de Itirapud/SP mantém a continuidade administrativa no ambito do Poder Executivo, em decorréncia da reeleicdo do
prefeito municipal. Contudo, registra-se mudancga na condugdo da gestdo da salde, com a posse da Secretaria Municipal de Saude, Sra. Marina Goulart.

Esse cenario combina a estabilidade das diretrizes governamentais com a incorporacdo de novas perspectivas na gestdo setorial, favorecendo a revisdo
de processos, o aprimoramento das estratégias em execucdo e o fortalecimento das acdes e servicos de saude, com foco na qualificacdo da atencdo a
salde e na melhoria continua do atendimento a populacao.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 198 177 375
5a 9 anos 229 188 417
10 a 14 anos 223 207 430
15 a 19 anos 205 224 429
20 a 29 anos 421 413 834
30 a 39 anos 400 380 780
40 a 49 anos 404 391 795
50 a 59 anos 342 351 693
60 a 69 anos 259 278 537
70 a 79 anos 200 195 395
80 anos e mais 87 85 172
Total 2.968 2.889 5.857

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 30/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
ITIRAPUA 87 52 62 55
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 30/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 50 24 18 8 11
Il. Neoplasias (tumores) 13 25 38 30 28
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 8 9 4 7
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 10 7 6 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 1 1 4 4
VI. Doengas do sistema nervoso 9 6 7 9 5
VII. Doencas do olho e anexos - 4 2 10 7
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - 2 2 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 26 38 55 31 32
X. Doengas do aparelho respiratério 24 47 56 60 31
XI. Doengas do aparelho digestivo 26 24 42 38 42
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 6 4 8 7
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 4 5 6 8
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 18 43 37 42 39
XV. Gravidez parto e puerpério 73 51 48 53 41
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 16 12 4 12 11
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 3 1 2 4
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 4 7 6 7
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 39 24 52 38 42
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 4 3 7 5 5
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 314 337 402 374 337

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 12 4 - 1
Il. Neoplasias (tumores) 11 9 7 4

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - R

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 1 2 2
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 - 3
VI. Doengas do sistema nervoso - 2 1 -

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 13 16 13 11
X. Doencas do aparelho respiratério 1 9 7 7
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 2 1 3

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - 4 4 4
XV. Gravidez parto e puerpério - - R R
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 - - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 4 3 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 5 3 3
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - -

Total 46 59 41 41

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 30/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O perfil demogréfico de Itirapud/SP caracteriza-se pela predominancia da populagdo em idade adulta, especialmente entre 20 e 49 anos, configurando um
cenario que demanda o fortalecimento das agdes de promogéo da salde, prevengdo de agravos e manejo das condigdes cronicas ndo transmissiveis.
Observa-se, ainda, a presenca significativa de populagdo idosa, indicando a necessidade de ampliacdo das estratégias de cuidado longitudinal e integral.

Em relagdo aos nascidos vivos por residéncia da méae, observa-se que o municipio apresenta comportamento oscilatério ao longo da série histérica
analisada (Tabela 3.2), ndo sendo possivel identificar um padréo de estabilidade. Contudo, verifica-se uma tendéncia geral de reducédo no periodo, com
destaque para a queda expressiva entre os anos de 2021 e 2022, seguida de variagdes nos anos subsequentes.

Esse comportamento pode estar associado a fatores demograficos, como a reducdo do numero de mulheres em idade fértil, além de aspectos
socioecondmicos e dindmicas populacionais locais. Para a gestdo em saude, tal cenario reforca a necessidade de monitoramento continuo dos indicadores
e planejamento flexivel das acbes da linha de cuidado materno-infantil.

Em relagdo a morbidade hospitalar de residentes de Itirapud, o total de internacdes reduziu de 374 em 2024 para 337 em 2025, correspondendo a uma
diminuicdo de 9,9%. No ano de 2025, destacam-se entre as principais causas de internacdo as doencas do aparelho digestivo (42 registros), as lesdes e
outras consequéncias de causas externas (42 registros) e as doencgas do aparelho geniturinario (39 registros).

Observa-se, ainda, reducao significativa das internagdes por doengas do aparelho respiratério em relagdo ao ano anterior, bem como diminuigdo das
internagdes relacionadas a gravidez, parto e puerpério, em consonancia com a redugdo do nimero de nascidos vivos. Ressalta-se também a relevancia
das condigdes cronicas, especialmente as doengas do aparelho circulatério e as neoplasias, no perfil de morbidade hospitalar do municipio.

Quanto a mortalidade, o total de 6bitos manteve-se estavel, com 41 registros em 2023 e 41 em 2024. No ano de 2024, a principal causa de ébito foi
representada pelas doengas do aparelho circulatério (11 registros), seguidas pelas doencas do aparelho respiratério (7 registros), com participagdo
também relevante das neoplasias (4 registros). O perfil evidencia a predominancia das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), compativel com
municipios de pequeno porte em processo de envelhecimento populacional.

Ressalta-se que o municipio de Itirapud ndo dispde de unidade hospitalar prépria, tampouco de servicos de Média e Alta Complexidade, sendo as
internagdes realizadas em municipios de referéncia. Tal condigdo influencia o perfil da morbidade hospitalar observada, reforcando o papel da Atencéo
Primaria a Saide como ordenadora do cuidado e coordenadora do acesso a rede regionalizada.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

o tmeeease e

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 25/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 25/03/2026.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo héa producgado sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informagées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 387 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 15 -
Total 402 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

A Atengdo Priméria a Saude (APS) constitui o principal eixo estruturante da rede de atengdo a salde no municipio de Itirapud/SP, assumindo papel central
na organizagdo do cuidado, na coordenacdo do acesso aos servicos e na ordenacdo das acdes em salde. Tal relevancia é ainda mais evidente
considerando que a rede assistencial municipal é composta predominantemente por estabelecimentos de APS, néo havendo unidade hospitalar local nem
oferta prépria de servigos de Média e Alta Complexidade.

Nesse contexto, a APS desempenha funcdo estratégica na garantia do acesso universal e continuo da populacédo aos servicos de salde, atuando de forma
resolutiva na maioria das demandas assistenciais e promovendo o acompanhamento longitudinal dos usuarios. A presenca de equipes de Estratégia
Salude da Familia fortalece a atuacdo territorial, permitindo o conhecimento das necessidades de salde da populagdo adscrita e a implementacéo de
acOes de promogao, prevengao, tratamento e reabilitagdo.

A andlise da producao assistencial evidencia a ampliacdo das acdes da APS no periodo, com destaque para o aumento expressivo das visitas domiciliares
(146%), indicando fortalecimento das acbes no territério e maior aproximacdo das equipes com a comunidade. Observa-se, ainda, incremento nos
atendimentos individuais (12%) e nos procedimentos realizados (10,5%), refletindo ampliagcédo do acesso e maior utilizagao dos servigos pela populagao.
Os atendimentos odontolégicos mantiveram-se estaveis no periodo, com variacao discreta, sem impacto significativo na oferta.

Destaca-se ainda que a APS assume papel fundamental na coordenagdo do cuidado na rede regionalizada, sendo responsdavel pelo encaminhamento
adequado dos usuarios aos servicos de referéncia, bem como pelo seguimento pds-atendimento, garantindo a continuidade do cuidado. Essa fungao
torna-se ainda mais relevante diante da auséncia de servigos hospitalares e de Média e Alta Complexidade no municipio.

Dessa forma, o fortalecimento da Atengdo Priméaria a Saide no municipio configura-se como estratégia essencial para a melhoria dos indicadores de
salde, a racionalizacdo do uso dos servicos de maior complexidade e a qualificacdo da atencgao integral a populagdo, consolidando-se como base
estruturante do sistema municipal de salde.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
Total V]

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 6
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1

Total 7

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consoércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Municipal Total
1 1
1 1
3 3
2 2
7 7
Dupla Total
0 6
0 1
(1] 7

A configuracao da rede evidencia um modelo assistencial centrado na Atencao Primaria a Saude, responsavel pela coordenagao do cuidado e ordenagao
da rede, especialmente diante da auséncia de servigos hospitalares e de Média e Alta Complexidade no territério municipal. Nesse contexto, a
organizacdo da rede local articula-se com servigos de referéncia regionais, garantindo o acesso da populagdo aos demais niveis de atencdo por meio de

encaminhamentos regulados.

Essa estrutura, embora compativel com o porte populacional do municipio, reforca a importancia do fortalecimento continuo da APS, bem como da
qualificagédo dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia, de modo a assegurar a integralidade do cuidado e a resolutividade das agdes de salde.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
médicos enfermeiro superior médio ACS
Publica (N) grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 3 0 0 0 0
Estatutdrios e empregados publicos 0 1 5 8 14

(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 15 5 8 10 0
Sem Fins Lucrativos (N) Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0 0

grupo 3)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior nivel médio ACS
Sem Fins Lucrativos (NJ] Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0 3 1 0
grupo 3) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 27/04/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024
Publica (N) grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 3
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 46 42 42 36
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 33 43 54 81
Residentes e estagiarios (05, 06) 7 7 2 2
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Intermediados por outra entidade (08) 0 6 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em 7 5 3 2
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 27/04/2026.

o Anadlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salude Trabalhando no SUS

A forca de trabalho em salde constitui elemento central para a garantia do acesso, da qualidade e da continuidade das acles e servicos ofertados a
populagdo. No municipio de Itirapud/SP, os profissionais vinculados aos estabelecimentos de salde, seja de forma direta (estatutérios e empregados
publicos) ou indireta (por meio de contratacéo intermediada, incluindo parcerias com o Terceiro Setor), desempenham papel fundamental na organizacado
e execugao da assisténcia a salde, abrangendo desde agdes assistenciais até atividades de apoio e gestdo.

Destaca-se que o municipio mantém termo de colaboracdo com entidade do Terceiro Setor para a contratacdo de profissionais destinados a rede
assistencial, o que contribui para a ampliacao da capacidade operacional dos servicos e para a garantia da continuidade do atendimento a populagao.

O adequado cadastro e monitoramento dos profissionais no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) é imprescindivel, uma vez que a
correta vinculagdo dos profissionais aos estabelecimentos de salde esta diretamente relacionada a validagao da produgdo informada nos sistemas oficiais
do SUS, especialmente no ambito da Atengdo Primaria a Saude.

Nesse contexto, a gestdo municipal realiza o monitoramento continuo do CNES de forma mensal, visando assegurar a fidedignidade das informacgdes
cadastradas, incluindo a atualizagdo dos vinculos profissionais e a exclusdo daqueles que ndo mais atuam no municipio. Ressalta-se, ainda, que cabe aos
coordenadores dos estabelecimentos de salde a responsabilidade pela manutengdo atualizada dessas informagdes, contribuindo para a consisténcia dos
dados e a adequada alimentagdo dos sistemas de informagao.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - APERFEICOAR O ACESSO E A QUALIDADE DA ATENGCAO BASICA

OBJETIVO N2 1 .1 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na
humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de satide, aprimorando a politica de Atencdo Basica

::::;::;rr::n:la:o e R Linha- Meta ::Idade Resultado % meta
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
e avaliacao da . Base medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ofertar servigos de atualizagao Ata e lista de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aos profissionais . presenca

Acao N2 1 - Realizar capacitagdes dos profissionais da rede de assisténcia da Atengdo Primaria.

2. Compra de um furgdo para CNES 0 1 1 Ndmero 0 0
referéncia em assisténcia a saltde
da populacdo rural.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de um veiculo especifico para o atendimento a populagéo rural.

3. Reforma e manutengdo da Nota de empenho 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidade Bésica de Saude e dos e prestagdo de
ESF | e ESF II. servicos

Acdo N2 1 - Manutencgdo periddica nos prédios das unidades de saude.

4. Pleitear incentivos financeiros  Nota de empenho 0 100,00 Nao Percentual
de investimento para construcdo e prestacao de programada

de polos e de custeio no ambito servicos.

do Programa Academia da Saude.

5. Manutengao da cobertura SIPNI 0 100,00 95,00 Percentual 100,00 105,26
vacinal.

Acao N2 1 - Assegurar o indice de cobertura vacinal em 95% em relagdo ao calendario basico estadual.
Acao N° 2 - Busca ativa de faltosos.
Agdo N2 3 - Sala de vacina com horarios estendidos.

6. Realizagdo de testes rapidos e-SuUS 0 100,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
de HIV e orientacao.

Acdo N° 1 - Atender a populacao geral e, em especial atencdo a populacdo vulneravel quanto a disponibilizacdo de testes, aproveitando a
oportunidade de realizar orientacdo a esse paciente quanto ao uso de preservativos e maneiras de se proteger contra as ISTs.

7. Realizagao de campanhas e e-SuUs 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
acompanhamento para

prevencao das 04 principais

DCNT (Doencgas do aparelho

circulatério, cancer, diabetes e

doencas respiratérias crénicas).

Agdo N2 1 - Realizar campanhas, acompanhamento e busca ativa de pacientes.
Acao N¢ 2 - Atualizagao dos protocolos assistenciais.

8. Realizar acompanhamento e e-SuUs 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
tratamento dos casos

diagnosticados de hanseniase

pela Atencéo Bésica.

Agdo N2 1 - Ampliar a proporgdo de cura dos novos casos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes e manter em 100% o acompanhamento
dos tratamentos.

Acao N2 2 - Acompanhamento e tratamento de 100% dos casos diagnosticados em hanseniase pela Atencdo Primaria.

OBJETIVO N2 1 .2 - Estruturacdo da Estratégia Saude da Familia.

Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
o . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2025 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar reunides com toda a Ata e lista de 0 12 12 Namero 12,00 100,00
equipe para alinhamento do presenca
trabalho.

Acao N2 1 - Realizar reunides mensais para alinhamento do trabalho, criacdo e desenvolvimento de estratégias e agdes.

2. Utilizar as salas de espera das e-Sus 0 100,00 100,00 Percentual 45,00 45,00
ESFs como ambiente de promogao
de saude e prevencdo de doengas
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Agdo N2 1 - Confecgdo de material informativo e divulgagdo nas midias sociais com o foco na prevengdo de ISTs, diabetes, hipertensdo arterial,
tuberculose.

Acao N9 2 - Atividades educativas para a populagao.

3. Aprimorar as politicas de Ata e livro de gestdo 0 100,00 50,00 Percentual 0 0
Atengdo a Pessoa com Deficiéncia.

Agdo N2 1 - Acompanhar o desenvolvimento de projetos de acessibilidade nos servigos préprios de satde.
Acdo N9 2 - Adequacado dos espacos necessarios para a acessibilidade.

4. Atingir a meta de E-Gestor 0 100,00 70,00 Percentual 78,00 111,43
acompanhamento das

condicionalizantes do programa

Bolsa Familia.

Acao N2 1 - Atingir cobertura com realizagdo de busca ativa, divulgagcdo com panfletos e redes sociais.

Acdo N° 2 - Utilizar a listagem nominal de beneficidrios a serem acompanhados no semestre para a busca ativa.

DIRETRIZ N2 2 - APRIMORAR A ATENCAO A SAUDE DA MULHER

OBJETIVO N2 2 .1 - Fortalecimento das Acoes de Saude da Mulher

Indicador para Unidade Ano - . Meta aaace % meta
e , N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- - Base 2025 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizagao de testes répidos e-SUS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de gravidez.
Agdo N2 1 - Ofertar na Atengdo Primaria testes as mulheres que apresentem atraso menstrual.
2. Comemoracdo do Més da Livro de gestdo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Mulher - Outubro Rosa com
atividades nas ESFs.
Acao N2 1 - Realizar agdes de cunho informativo e educativo abordando a prevencado de doengas as mulheres nas ESF.
3. Ampliar indicadores de e-SUS / SIA 0 100,00 45,00 Percentual 58,29 129,53
citologia.
Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas e mutirdes a fim de atrair pessoas que talvez ndo frequentem as Unidades.
Acao N2 2 - Intensificar o nimero de coletas de exames citopatoldgicos e acdes de prevencdo a fim de atingir as metas do Indicador de
monitoramento para a Saude da Mulher
Agdo N2 3 - Disponibilizar consulta para realizacdo do exame preventivo por profissionais enfermeiros e médicos
4. Aumentar a oferta do SISCAN 0 100,00 100,00 Percentual 74,53 74,53
servicos de mamografia.
Agdo N2 1 - Realizagdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos.
5. Aquisicdo de materiais para  Notas de empenho 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
controle de natalidade.
Acdo N° 1 - Disponibilizar a oferta de DIU para pacientes com solicitacdo médica
Agdo N2 2 - Elaborar o protocolo para inser¢cao de IMPLANON.
Agao N@ 3 - Aquisicdo de IMPLANON
6. Aquisigao de procedimentos  SIA 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

cirargicos eletivos para
controle de natalidade.

Agdo N2 1 - Ofertar cirurgias de laqueadura e vasectomia aos pacientes que contemplem as regras estabelecidas na Lei Federal n° 9.263/96 do
Ministério da Salde .

7. Realizagéo do teste répido de e-SUS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sifilis e HIV.

Acdo N° 1 - Realizar teste de sifilis e HIV na primeira consulta de Pré-natal oportunizando atingir as metas do Indicador de monitoramento das acoes
de Pré-Natal

8. Realizar a proporgdo de e-SuUs 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
6bitos em mulheres em idade
fértil.

Agdo N2 1 - Realizar investigagdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) no municipio.

9. Ampliacao das consultas de  e-SUS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
enfermagem no Pré-natal.

Agdo N2 1 - Manter o Protocolo de Gestantes atualizado.

Agdo N2 2 - Ampliar o nimero de consultas com o profissional enfermeiro durante o Pré-natal conforme indicador de monitoramento das a¢des de Pré-
Natal.
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DIRETRIZ N2 3 - APRIMORAR A ATENCAO A SAUDE MENTAL

OBJETIVO N2 3 .1 - Estruturar o modelo assistencial do ambulatério da satide mental, mediante aprimoramento da politica de Atencéao
Basica e da Atencdao Especializada

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a contratacado do e-SuUS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
médico psiquiatra.
Acdo N2 1 - Ampliar e manter o atendimento na Satde Mental, elaborando o protocolo de acesso.
2. Promover reabilitacdo e-SUsS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

psicossocial aos usuarios de
substancias psicoativas.

Acdo N° 1 - Promover acles de prevencao, tratamento e reabilitacdo psicicosocial aos usuarios de substancias psicoativas através da equipe
multidisciplinar.

Acdo N° 2 - Criagdo de grupos e projetos terapéuticos voltados para aos usudrios de substancias psicoativas.

DIRETRIZ N2 4 - APRIMORAR A ATENGCAO A SAUDE DA PESSOA IDOSA

OBJETIVO N2 4 .1 - Garantia da atencéao integral a satide da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao
envelhecimento ativo e fortalecimento das acées de promocao e prevencao

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ 3 N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2025 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar a linha e-SusS 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

de cuidado do idoso.
Acdo N° 1 - Organizar e qualificar a rede de Atencdo a Saude da pessoa idosa.
Agdo N2 2 - Implantar a linha de cuidado da pessoa idosa.

2. Realizar visitas e-SusS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
domiciliares.

Acdo N° 1 - Capacitacao dos ACS para a qualificacdo das visitas aos idosos de sua area, sendo capazes de identificar riscos e vulnerabilidades.

3. Implantar a Gestdo 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
Politica Nacional do
Idoso.

Acdo N2 1 - Criar o grupo de prevencdo de doengas para os idosos com reunides mensais.

Acdo N° 2 - Monitorar a execugao da politica no municipio.

DIRETRIZ N2 5 - FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N2 5 .1 - Reducao dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acées de promocéao e vigilancia em saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar visitas domiciliares SISAWEB 0 6 6 Ndmero 6,00 100,00
para combate aos criadouros do
mosquito Aedes Aegypti.
Acdo NO 1 - Visitar os imdveis bimestralmente.
Agao N9 2 - Fortalecimento das visitas casa a casa.
2. Manutencdo das acdes e SIOPS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servicos da Vigilancia em Saude.
Acdo N° 1 - Estabelecer parcerias com érgaos de atividades afins para execucdo de atividades de intervencao no risco sanitario.
DIRETRIZ N2 6 - APERFEICOAR A ASSISTENCIA FARMACEUTICA COMO PARTE INTEGRANTE DA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE
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1. Manutencdo das acoes e SIOPS 88.750,00 88750,00 Moeda
servigos da Assisténcia
Farmacéutica.

Acdo N2 1 - Aplicagao de recursos financeiros federais, estaduais e municipais da Assisténcia Farmacéutica.

2. Manutengao da dispensagao CNES 0 88.750,00 0,00 Moeda 0 0
de medicamentos e insumos na
Farmécia Municipal.

Agdo N2 1 - Manter equipe e o acesso aos usuarios em funcionamento.
Acao N2 2 - Elaboragao/Atualizagdo de protocolos do setor.

Agdo N2 3 - Controle de estoque - langamento de todas as entradas e saidas em tempo oportuno.

1. Promover vacinagao SI-API 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
antirrdbica nos caes e
gatos.

Agdo N2 1 - Vacinar caes e gatos do municipio, conforme a grade de vacina disponibilizada.
Agdo N2 2 - Posto de vacinagdo volante com a divulgagdo prévia dos locais.

2. Fortalecer as Relatério de visita SISWEB 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atividades casa a casa.

Agdo N2 1 - Realizar agdes de bloqueio quando houver necessidade.

Agdo N¢ 2 - Realizar visita domiciliar periodicamente, totalizando tres visitas anuais.
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1. Manutencdo dos CNES 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimentos especializados
na rede municipal.

Agdo N2 1 - Manutencgdo dos atendimentos especializados, com a garantia dos especialistas com agenda continua (ginecologia, psiquiatria,
neurologista, terapeuta ocupacional e pediatria)

2. Contratacao de servigos CNES 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
de especialidades.

Agdo N2 1 - Contratar especialista com base no levantamento da demanda reprimida.

3. Contratagdo de CNES 0 100,00 Ndo Percentual
prestadores de servigo. programada
4. Manutencgdo dos servigos  CNES 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de Pronto Atendimento
centralizado no Centro de
Saude.

Acdo N2 1 - Oferta de Pronto Atendimento das 7:00 hs as 19:00 hs.

1. Manter o e-SuUsS 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento
domiciliar.

Acdo N2 1 - Manter a oferta do atendimento de fisioterapia domiciliar com base no protocolo local.
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OBJETIVO N2 9 .1 - Desenvolvimento dos Processos de Gestdo Publica da Saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2025 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar reunides Ata e lista de 0 6 6 Ndmero 6,00 100,00
multidisciplinares com os presenca
coordenadores e profissionais de
cada area da Saude Municipal.
Acao N2 1 - Reunir bimestralmente com toda a equipe de salde para redefinir estraégias assistenciais.
2. Manter os profissionais da salide Ata e lista de 0 4 4 Ndmero 0 0
atualizados, orientados e presenca
motivados.
Acdo N° 1 - Ofertar palestras, capacitaces e treinamentos aos profissionais da salde quadrimestralmente.
3. Treinar e capacitar enfermeiros e Ata e lista de 0 2 2 Ndmero 1,00 50,00
motoristas para atuacdo em presenca
possiveis casos de urgéncia e
emergéncia.
Acao N2 1 - Ofertar curso de especializagdo, aperfeicoamento e atuagao em primeiros socorros semestralmente.
4. Capacitar atendentes e Ata e lista de 0 2 2 Ndmero 1,00 50,00
recepcionistas. presenca
Acao N2 1 - Ofertar aos colaboradores treinamento quanto ao acolhimento dos usuéarios semestralmente.
Agdo N2 2 - Manter o protocolo de acolhimento nas unidades de salde.
5. Criacao da Ouvidoria Municipal. Ata do Conselho 0 1 1 Namero 0 0
Municipal de Saude.
Agdo N2 1 - Criagdo da comissdo de ouvidoria e instalag@o de caixas de ouvidoria em todos os estabelecimentos publicos de saude.
6. Fortalecer a assisténcia em Livro da gestao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
salde.
Acdo N9 1 - Desenvolvimento de acdes de informacdo a populacao quanto as redes e programas de saude.
7. Fortalecer a participagao Ata do Conselho 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

popular. Municipal da Saude

Agdo N2 1 - Fortalecimento da participagdo popular na politica municipal de salde criando estratégias juntamente com o Conselho Municipal de

Saude.
8. Realizar reunido com toda a Ata e lista de 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
equipe de salde. presenca

Acao N2 1 - Convocar toda a equipe de salde para realizacdo de uma reunido de encerramento e planejamento anual.

9. Instalar e melhorar a qualidade Nota fiscal de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do sistema de vigilancia e empenho e
monitoramento. prestagdo de

servigos

Acdo N° 1 - Instalar e melhorar a qualidade do sistema de vigilancia e monitoramento nos estabelecimento de satde do municipio.

DIRETRIZ N2 10 - APRIMORAMENTO NA QUALIDADE DA INFORMACAO EM PRODUCAO DO SUS
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OBJETIVO N2 10 .1 - Melhoria na captacdo de informacées em saude

Indicador para Unidade Ano -

Descricao da Meta monlt?raznento de Linha- e
e avaliacdo da . Base
medida Base
meta
1. Realizagao de levantamento dos Projeto realizado 0

equipamentos e quantitativos
necessarios, captacao de recursos para
custeio das aquisicdes e compra de
equipamentos e materiais necessarios
adequados e ergondmicos.

Meta

Plano(2022- ;":;:
2025)

100,00 100,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Acao N2 1 - Projeto para aquisicao de equipamentos e materiais permanentes, conforme disponibilidade orcamentaria.

2. Realizagdo de capacitagao e Ata e lista de 0
treinamento operacionais para presenca
compreensao dos programas de

alimentacgao obrigatéria e faturamento

do SUS.

Acdo N° 1 - Treinar e capacitar todos os funcionarios do setor administrativo da Saude.

100,00 100,00

Percentual

Resultado
Anual

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

Acdo N° 2 - Continuidade da utilizacdo do e-SUS PEC em todos os servicos de salide, com capacitacdes continuas para registro adequado das

informacdes e faturamento.

DIRETRIZ N2 11 - APRIMORAR A ATENCAO A SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

OBJETIVO N2 11 .1 - Aprimoramento das agées e servicos de satde direcionados a criancas de 00 a 14 anos e adolescentes até 18 anos

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta

Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025
avaliacdo da meta medida Base 2025)

1. Realizar acOes de salide no E-Gestor 0 100,00 100,00

Programa Saude na Escola.

Acao N2 1 - Abordar e realizar agdes referentes aos temas sugeridos pelo Programa.

2. Ampliagdo das agdes da e-SuUS 0 100,00 Nao
campanha Agita Galera. programada
3. Realizagdo da campanha Livro de gestao 0 100,00 Nao

FIQUE SABENDO nas escolas. programada
4. Implantagdo do Programa Livro da gestdo 0 100,00 100,00

Comer Saudavel.

Acdo NO 1 - Realizar acdes de orientacao referente a alimentacdo saudavel, visando o combate a obesidade.

5. Diminuir o indice de uso de Livro de gestdo /lista 0 100,00 100,00

drogas e tabagismo na de presenca
adolescéncia.

Acao N2 1 - Realizar palestras e grupos de adolescentes voltados ao uso de drogas e tabagismo na adolescéncia

6. Diminuir o indice de Livro de gestao / lista 0 100,00 100,00

gravidez na adolescéncia. de presenca

Acdo N° 1 - Realizar palestras e grupos voltados ao uso correto de métodos contraceptivos.

7. Garantir vacinacao de 90%  SIPNI 0 100,00 95,00

das criangas das vacinas
preconizadas pelo Ministério
da Saude.

Acao N2 1 - Desenvolver agdes educativas quanto a importancia da vacinagao e realizar busca a criangas faltosas.

8. Manter a taxa de SINASC 0 100,00 100,00

mortalidade infantil.
Agdo N2 1 - Qualificar as consultas de Pré-natal e de puericultura.

Acdo N2 2 - Elaborar o Protocolo de Atendimento para criangas.

DIRETRIZ N2 12 - DESENVOLVIMENTO DO SERVICO DE TRANSPORTE A PACIENTES E TFD.
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Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Resultado
Anual

100,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

50,00

100,00

100,00

105,26

100,00
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OBJETIVO N2 12 .1 - Otimizacao dos servicos oferecidos.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta el % meta
e N - Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada

P . Base 2025 medida- Anual

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a boa conservacao Nota fiscal de prestagao 0 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
dos veiculos. de servigos.
Acao N2 1 - Realizar frequentemente a manutencao preventiva da parte mecanica e elétrica dos veiculos.
2. Disponibilizagcéo e Ata do Conselho 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
adequagao dos horarios do Municipal de Saude
transporte da salde.
Acao N° 1 - Adequagao dos horarios de viagens e transportes da satde, conforme a demanda.
DIRETRIZ N2 13 - APERFEICOAR A ATENCAO A SAUDE BUCAL

OBJETIVO N2 13 .1 - Manutencao das acées em Satide Bucal.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta

e i N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
N . Base 2025 medida- Anual

avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizagao de palestras e-SuUs 0 6 6 Ndmero 18,00 300,00
educativas aos alunos da
Educacao Basica pela equipe de
Saude Bucal.
Acao N2 1 - Realizar agdes quadrimestrais de cunho educativas nas escolas de Educagdo Basica do municipio.
2. Oferecer tratamento de Projeto Sorria Sao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

endodontia a populagdo. Paulo

Acao N° 1 - Realizar um estudo de viabilidade para implantacao do servico de endodontia aos pacientes que apresentem necessidade.

Acao N2 2 - Manutencgdo do servigo de fornecimento de Préteses Dentdrias, através da identificagdo dos usuarios que necessitam da prétese.
Acdo N° 3 - Confegdo e manutencdo das préteses.

Acdo N9 4 - Credenciamento de Servico Especializado de Saude Bucal (SESB).

3. Acompanhar as gestantes e-SuUs 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
durante o Pré-natal.

Acdo N° 1 - Fazer o acompanhamento das gestantes durante o Pré-natal conforme Indicador de monitoramento das acdes de Salde Bucal.

DIRETRIZ N2 14 - APRIMORAR O SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA PARA ATUAR NOS CONDICIONANTES E DETERMINANTES
DA SAUDE

OBJETIVO N2 14 .1 - Estruturacao do servico municipal.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
T R . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fiscalizagdo dos SIVISA 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estabelecimentos comerciais.
Acao N2 1 - Visitar estabelecimentos publicos e privados para orientagdes de boas praticas.
Acdo N° 2 - Avaliagéo de estabelecimentos para emisséo de alvara de funcionamento, quando for o caso.
2. Realizar os programas SISAAGUA / PROAGUA 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pactuados com o estado em
vigilancia da qualidade da agua
Acao N2 1 - Cumprir as metas de verificagcdo da qualidade da &gua.
DIRETRIZ N2 15 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PREVENCAO AO CONTAGIO DA COVID-19.
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OBJETIVO N2 15 .1 - Fortalecimento das acdes desenvolvidas pelo municipio.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :‘ngdade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
. - Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar estratégias Projeto técnico 0 100,00 Nao Percentual
para controle do contagio programada
ao coronavirus.
2. Otimizacdo do Relatério técnico / SIA 0 100,00 Ndo Percentual
cumprimento do programada
protocolo de testagem.
3. Monitorar os pacientes  Relatério técnico 0 100,00 Nao Percentual
contaminados. programada
4. Manter as acoes de Relatério técnico 0 100,00 Nao Percentual
fiscalizagdo de combate a programada
Covid-19.
5. Testagem. Relatério técnico 0 100,00 Nao Percentual
programada
DIRETRIZ N2 16 - APRIMORAR ATENGAO A SAUDE DO HOMEM
OBJETIVO N2 16 .1 - Fortalecimento de acdes especificas para satide do homem.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::made Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
i . Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Desenvolvimento de e-SuUsS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
grupos de tabagismo.
Acao N° 1 - Realizacdo de grupos semestrais com ciclos completos.
2. Realizar campanha e-SuUs 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
preventiva de Saude do
Homem.
Acao N2 1 - Realizacdo de palestras informativas e orientativas e divulgagao nas midias sociais municipais
Acao N° 2 - Encaminhar os pacientes com alteracées de PSA para avaliagdo do urologista.
3. Contratar e manter os  e-SUS 0 100,00 Nao Percentual
servigos de 01 médico programada
urologista.
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricdao das Metas por Subfuncao programada Resultados

para o exercicio

122 - Administracao Realizar reunides com toda a equipe para alinhamento do trabalho. 12 12
Geral
Manter a boa conservacdo dos veiculos. 100,00 60,00
Realizagdo de levantamento dos equipamentos e quantitativos necessarios, captacdo de 100,00 100,00

recursos para custeio das aquisicdes e compra de equipamentos e materiais necessarios
adequados e ergondmicos.

Realizar reunides multidisciplinares com os coordenadores e profissionais de cada &rea da 6 6
Salde Municipal.

Manutencao das acdes e servicos da Assisténcia Farmacéutica. 88.750,00 0,00
Compra de um furgdo para referéncia em assisténcia a saude da populacdo rural. 1 0
Disponibilizacdo e adequacdo dos horarios do transporte da saude. 100,00 100,00
Realizagdo de capacitagdo e treinamento operacionais para compreensdo dos programas de 100,00 100,00

alimentagao obrigatéria e faturamento do SUS.

Manter os profissionais da salde atualizados, orientados e motivados. 4 0
Reforma e manutencdo da Unidade Basica de Saude e dos ESF | e ESF Il. 100,00 100,00
Aprimorar as politicas de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia. 50,00 0,00
Treinar e capacitar enfermeiros e motoristas para atuagdo em possiveis casos de urgéncia e 2 1
emergéncia.

Criacao da Ouvidoria Municipal. 1 0
Fortalecer a assisténcia em salde. 100,00 100,00
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Fortalecer a participagao popular. 100,00 100,00

Realizar reunido com toda a equipe de saude. 1 1
Instalar e melhorar a qualidade do sistema de vigilancia e monitoramento. 100,00 100,00
301 - Atencdo Ofertar servigos de atualizagdo aos profissionais . 100,00 100,00
Bésica
Manter o atendimento domiciliar. 100,00 100,00
Manutengdo dos atendimentos especializados na rede municipal. 100,00 100,00
Desenvolvimento de grupos de tabagismo. 100,00 100,00
Realizagdo de palestras educativas aos alunos da Educacdo Béasica pela equipe de Saude Bucal. 6 18
Manter a boa conservacdo dos veiculos. 100,00 60,00
Realizar acées de salde no Programa Saude na Escola. 100,00 100,00
Realizagdo de levantamento dos equipamentos e quantitativos necessarios, captacdo de 100,00 100,00

recursos para custeio das aquisicdes e compra de equipamentos e materiais necessarios
adequados e ergondmicos.

Realizar reunides multidisciplinares com os coordenadores e profissionais de cada area da 6 6
Salde Municipal.

Manutencao das acdes e servicos da Assisténcia Farmacéutica. 88.750,00 0,00
Realizar visitas domiciliares para combate aos criadouros do mosquito Aedes Aegypti. 6 6
Elaborar a linha de cuidado do idoso. 100,00 0,00
Realizacdo de testes rapidos de gravidez. 100,00 100,00
Realizar reunides com toda a equipe para alinhamento do trabalho. 12 12
Compra de um furgéo para referéncia em assisténcia a satide da populagéo rural. 1 0
Realizar campanha preventiva de Satide do Homem. 100,00 100,00
Oferecer tratamento de endodontia a populagéo. 100,00 100,00
Realizagdo de capacitagao e treinamento operacionais para compreensao dos programas de 100,00 100,00

alimentagado obrigatéria e faturamento do SUS.

Manter os profissionais da salde atualizados, orientados e motivados. 4 0
Realizar visitas domiciliares. 100,00 100,00
Promover reabilitacdo psicossocial aos usudrios de substancias psicoativas. 100,00 100,00
Comemoragdo do Més da Mulher - Outubro Rosa com atividades nas ESFs. 100,00 100,00
Utilizar as salas de espera das ESFs como ambiente de promogdo de salde e prevengdo de 100,00 45,00
doencas

Reforma e manutencdo da Unidade Bésica de Saude e dos ESF | e ESF Il. 100,00 100,00
Acompanhar as gestantes durante o Pré-natal. 100,00 100,00
Treinar e capacitar enfermeiros e motoristas para atuagdo em possiveis casos de urgéncia e 2 1

emergéncia.

Implantar a Politica Nacional do Idoso. 100,00 0,00
Ampliar indicadores de citologia. 45,00 58,29
Aprimorar as politicas de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia. 50,00 0,00
Atingir a meta de acompanhamento das condicionalizantes do programa Bolsa Familia. 70,00 78,00
Manutencao dos servicos de Pronto Atendimento centralizado no Centro de Salde. 100,00 100,00
Implantacdo do Programa Comer Saudavel. 100,00 50,00
Capacitar atendentes e recepcionistas. 2 1
Manutencdo da cobertura vacinal. 95,00 100,00
Diminuir o indice de uso de drogas e tabagismo na adolescéncia. 100,00 100,00
Aquisi¢do de materiais para controle de natalidade. 100,00 100,00
Realizagdo de testes rapidos de HIV e orientagédo. 90,00 100,00
Diminuir o indice de gravidez na adolescéncia. 100,00 100,00
Aquisicdo de procedimentos cirlrgicos eletivos para controle de natalidade. 100,00 0,00
Realizagao de campanhas e acompanhamento para prevengado das 04 principais DCNT (Doencas 100,00 0,00

do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas).
Garantir vacinacdo de 90% das criangas das vacinas preconizadas pelo Ministério da Saude. 95,00 100,00

Realizagdo do teste rapido de sifilis e HIV. 100,00 100,00
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia

Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Realizar acompanhamento e tratamento dos casos diagnosticados de hanseniase pela Atengao

Bésica.

Manter a taxa de mortalidade infantil.

Ampliagdo das consultas de enfermagem no Pré-natal.

Manter a contratagdo do médico psiquiatra.

Manter o atendimento domiciliar.

Manutengao dos atendimentos especializados na rede municipal.
Manter a boa conservacdo dos veiculos.

Realizacdo de levantamento dos equipamentos e quantitativos necessarios, captacdo de
recursos para custeio das aquisicdes e compra de equipamentos e materiais necessarios
adequados e ergonémicos.

Realizar reunides multidisciplinares com os coordenadores e profissionais de cada area da
Saude Municipal.

Promover reabilitagdo psicossocial aos usuarios de substancias psicoativas.
Contratagdo de servicos de especialidades.

Oferecer tratamento de endodontia a populagao.

Disponibilizacdo e adequagdo dos horarios do transporte da saude.

Manutencado da dispensacao de medicamentos e insumos na Farmacia Municipal.
Ampliar indicadores de citologia.

Treinar e capacitar enfermeiros e motoristas para atuacao em possiveis casos de urgéncia e
emergéncia.

Aumentar a oferta do servigcos de mamografia.

Manutencao dos servicos de Pronto Atendimento centralizado no Centro de Salde.
Aquisicao de procedimentos cirlrgicos eletivos para controle de natalidade.
Manutengado das agdes e servigos da Assisténcia Farmacéutica.

Desenvolvimento de grupos de tabagismo.

Fiscalizacao dos estabelecimentos comerciais.

Realizar os programas pactuados com o estado em vigilancia da qualidade da dgua
Realizar visitas domiciliares para combate aos criadouros do mosquito Aedes Aegypti.
Promover vacinagdo antirrédbica nos cées e gatos.

Manutencao das acgdes e servicos da Vigilancia em Saude.

Fortalecer as atividades casa a casa.

Manutencgdo da cobertura vacinal.

Realizagdo de testes rapidos de HIV e orientagao.

Realizagdo do teste rapido de sifilis e HIV.

Garantir vacinacdo de 90% das criangas das vacinas preconizadas pelo Ministério da Saude.

Realizar a proporgao de ébitos em mulheres em idade fértil.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00
0,00
100,00
100,00
0,00

45,00

100,00
100,00
100,00
88.750,00

100,00

100,00
100,00
6
70,00
100,00
100,00
95,00
90,00
100,00
95,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

60,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

0,00

58,29

74,53
100,00
0,00
0,00

100,00

100,00

100,00

70,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

22 de 35



Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de T éncias de T éncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saide a Saidde a Satde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administracao )
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengao Corrente N/A N/A 2.006.120,00 205.000,00 N/A N/A N/A N/A  2.211.120,00
Basica

Capital N/A 0,00 5.000,00 170.000,00 N/A N/A N/A N/A 175.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A  5.207.500,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A  5.207.500,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 50.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 230.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 230.000,00
Sanitaria

Capital N/A 0,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 8.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 8.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A 3.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 3.500,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo e )
Nutrico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/04/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

As diretrizes da Programacado Anual de Saude (PAS) 2025 foram estruturadas de modo a contemplar o fortalecimento da Atencdo Primaria a Saude, da
Atencao Especializada, da Vigilancia em Saude e da Gestado do SUS municipal. As metas concentram-se, majoritariamente, na manutencao e qualificacao
dos servigos existentes, com énfase na ampliagdo da cobertura assistencial, no desenvolvimento de agdes preventivas e na continuidade dos
atendimentos especializados.

As acles previstas foram executadas, em sua maior parte, conforme o cronograma estabelecido, evidenciando o alinhamento com o Plano Municipal de
Salde 2022¢2025. Destaca-se a priorizacdo da organizacao da rede de atencao a saude, a qualificacdo da assisténcia e o aprimoramento dos processos
de gestdo e de informacdo em saude.

Ressalta-se, contudo, que as agles cujas metas ndo foram integralmente alcancadas estiveram relacionadas, em parte, a limitacbes de ordem
orcamentdria, bem como a desafios inerentes a adesdo da populacdo as acdes propostas. Nesse sentido, observa-se a necessidade de fortalecimento das
estratégias de educacao em salude e de engajamento dos usuarios, considerando a corresponsabilidade no cuidado como elemento essencial para a
efetividade das acOes desenvolvidas.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/04/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 5.521.573,96 2.899.471,97 1.793.374,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.214.420,85
- 0,00 7.460,55 5.090,00 301.451,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 314.001,70
Corrente. 0,00 0,00 570.081,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  570.081,40
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 270.636,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  270.636,90
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 1.190,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.190,06
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tota 0,00 5.529.034,51 3.746.470,33 2.094.826,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.370.330,91

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 30/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

59,27 %
13,39 %
54,44 %
R$ 1.941,32
27,12 %

0,00 %

6,58 %

2,76 %
49,89 %
40,83 %

23,08 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 30/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

3.739.350,00 3.739.350,00 2.854.343,65 76,33

1.122.700,00 1.122.700,00 612.455,48 54,55
450.000,00 450.000,00 785.330,50 174,52
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1.316.650,00 1.316.650,00 672.964,80 51,11
850.000,00 850.000,00 783.592,87 92,19
19.319.400,00 26.063.471,48 20.991.738,56 80,54
12.680.000,00 17.783.471,48 13.849.979,70 77,88
103.400,00 110.000,00 95.924,54 87,20
520.000,00 650.000,00 791.891,80 121,83
6.000.000,00 7.500.000,00 6.209.128,58 82,79
16.000,00 20.000,00 44.813,94 224,07
0,00 0,00 0,00 0,00
23.058.750,00 29.802.821,48 23.846.082,21 80,01

5.467.500,00 5.740.499,11 5.529.034,51 5.504.205,59 5.327.731,33 92,81 24.828,92
5.417.500,00 5.715.499,11 5.521.573,96 96,61 5.496.745,04 96,17 5.320.270,78 93,08 24.828,92
50.000,00 25.000,00 7.460,55 29,84 7.460,55 29,84 7.460,55 29,84 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.467.500,00 5.740.499,11 5.529.034,51 96,32 5.504.205,59 95,88 5.327.731,33 92,81 24.828,92
5.529.034,51 5.504.205,59 5.327.731,33

24.828,92 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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5.504.205,59 5.504.205,59 5.327.731,33
3.576.912,33

N/A

1.927.293,26 1.927.293,26 1.750.819,00
0,00 0,00 0,00

23,08 23,08 22,34

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

3.576.912,33 5.504.205,59 1.927.293,26 201.303,18 24.828,92 201.303,18 1.952.122,1
3.082.873,25 4.709.963,75 1.627.090,50 0,00 7.189,14 0,00 0,00 0,00 0,00 1.634.279,¢
3.515.568,69 4.211.108,86  695.540,17 0,00 23.812,75 0,00 0,00 0,00 0,00 719.352,¢
3.502.644,72 4.410.807,81  908.163,09 0,00 69.409,84 0,00 0,00 0,00 0,00 977.572,¢
2.803.269,56 3.199.273,10  396.003,54 0,00 70.809,89 0,00 0,00 0,00 0,00  466.813,«
2.200.376,46 3.373.495,47 1.173.119,01 0,00 270.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.443.119,(
2.184.295,95 3.040.001,82  855.705,87 0,00 17.723,86 0,00 0,00 0,00 0,00  873.429,%
2.061.361,75 3.166.045,49 1.104.683,74 0,00 720,70 0,00 0,00 0,00 0,00 1.105.404,:
2.114.356,92 3.291.502,12 1.177.145,20 0,00 15.478,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1.192.623,:
2.017.976,90 3.125.165,61 1.107.188,71 0,00 11.431,81 0,00 0,00 0,00 0,00 1.118.620,%
1.706.393,91 2.995.916,56 1.289.522,65 0,00 41.549,33 0,00 0,00 0,00 0,00 1.331.071,¢
1.619.150,76 2.940.484,17 1.321.333,41 0,00 22.667,82 0,00 0,00 0,00 0,00 1.344.001,%
1.588.027,97 2.350.037,85  762.009,88 0,00 108.084,67 0,00 0,00 0,00 0,00 870.094,:

https://digisusgmp.saude.gov.br

27 de 35



3.369.850,00 5.894.577,00 4.642.558,97
2.632.350,00 3.207.350,00 2.751.858,72 85,80
737.500,00 2.687.227,00 1.890.700,25 70,36
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
8.800,00 8.800,00 0,00 0,00
3.378.650,00 5.903.377,00 4.642.558,97

2.412.920,00 5.789.792,44 4.999.388,04 4.774.067,39 4.629.597,48 225.320,65
2.040.120,00 4.980.165,44 4.692.846,89 94,23 4.526.526,04 90,89 4.382.056,13 87,99  166.320,85
372.800,00  809.627,00  306.541,15 37,86  247.541,35 30,57  247.541,35 30,57 58.999,80
303.000,00 585.240,92 570.081,40 97,41 570.081,40 97,41 569.098,94 97,24 0,00
303.000,00  585.240,92  570.081,40 97,41  570.081,40 97,41  569.098,94 97,24 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
240.000,00 ~ 307.446,92  270.636,90 88,03  269.864,74 87,78  257.252,34 83,67 772,16
225.000,00  292.446,92  270.636,90 92,54  269.864,74 92,28  257.252,34 87,97 772,16
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.500,00 11.500,00 1.190,06 10,35 1.190,06 10,35 1.190,06 10,35 0,00
8.000,00 8.000,00 1.190,06 14,88 1.190,06 14,88 1.190,06 14,88 0,00
3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.967.420,00 6.693.980,28 5.841.296,40 87,26 5.615.203,59 83,88 5.457.138,82 81,52 226.092,81

7.880.420,00 11.530.291,55 10.528.422,55 91,31 10.278.272,98 9.957.328,81 250.149,57
303.000,00 585.240,92 570.081,40 97,41 570.081,40 97,41 569.098,94 97,24 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
240.000,00 307.446,92 270.636,90 88,03 269.864,74 87,78 257.252,34 83,67 772,16
11.500,00 11.500,00 1.190,06 10,35 1.190,06 10,35 1.190,06 10,35 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.434.920,00 12.434.479,39 11.370.330,91 91,44 11.119.409,18 89,42 10.784.870,15 86,73 250.921,73
2.967.420,00 6.693.980,28 5.841.296,40 87,26  5.615.203,59 83,88 5.457.138,82 81,52 226.092,81
5.467.500,00 5.740.499,11 5.529.034,51 96,32 5.504.205,59 95,88 5.327.731,33 92,81 24.828,92

FONTE: SIOPS, S&o Paulo18/02/26 13:21:22

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

ao total da desp empenhada.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2025 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 199.727,00  199727,00
R$ 42.152,33 42152,33

R$ 458.436,00

R$ 1.075.823,96 [ 980172,04
R$ 9.005,35
R$ 525.000,00 52500000

R$ 163.604,18  163604,18
R$ 30.802,80 30802,80
R$ 18.000,00 18000,00

R$ 2.889,50

Estruturacao da Rede de

q PO A 1030251188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENGCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
Servicos Publicos de Saude

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENGCAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Manutengdo das Agoes e

10303511720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
Servigos Publicos de Saude

PRIMARIA EM SAUDE
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10303511720K5 - APOIO AO USO DE PLANTAS MEDICINAIS E FITOTERAPICOS NO SUS 0,00
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10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO

DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

R$ 11.000,00 11000,00

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10306513320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

R$ 97.152,00 97152,00

R$ 21.401,82 21401,82

R$ 29.698,98 0,00

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatdrio de Execucao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Identificadores

Ano
Numero da Tipo .
Proposta p GND Objeto
Proposta Proposta
2025 36000657271202500 NCREMENTO  pppyre INCREMENTO AO PISO DA
PAP ATENCAO PRIMARIA
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA
202 7082202 RRENTE < .
025 36000657082202500 PAP co ATENCAO PRIMARIA
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA
2025 36000657224202500 s CORRENTE -\ A0 PRIMARIA

Fonte: InvestSUS - FNS

Valores
Valor Valor Valor
Proposta Empenhado D bolsado
225.000,00 225.000,00 225.000,00
200.000,00 200.000,00 200.000,00
100.000,00 100.000,00 100.000,00

o Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

Situacao

Executado
Totalmente

Executado
Totalmente

Executado
Totalmente

Monitoramento

Data
Data de . Percentual
- - Provavel -
Finalizacao _. . - Execucgao
Finalizacao
Dez/25 100 %
Dez/25 100 %
Dez/25 100 %

O municipio de Itirapud/SP aplicou, no exercicio de 2025, o montante de R$ 5.504.205,59 em agdes e servigos publicos de salde, correspondente a
23,08% da receita de impostos e transferéncias constitucionais. O valor minimo a ser aplicado, conforme estabelecido pela Lei Complementar n®
141/2012, era de R$ 3.576.912,33, equivalente a 15% da base de calculo. O valor aplicado excede o minimo obrigatério em R$ 1.927.293,26,
evidenciando o compromisso da gestao municipal com o financiamento das agdes de saude.

A despesa total com salde atingiu R$ 11.119.409,18 (despesas liquidadas), resultando em um gasto per capita de R$ 1.941,32 por habitante. Esse valor
encontra-se acima da média observada para municipios de pequeno porte, indicando adequado nivel de investimento na area da saude, especialmente

considerando a organizagdo da rede assistencial predominantemente voltada a Atengdo Priméaria a Salde e a dependéncia de servigos regionais para

atendimentos de maior complexidade.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 27/04/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/04/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Né&o foram realizadas auditorias no periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A anadlise do exercicio de 2025 evidencia avangos significativos na organizagdo e na execugao das agdes e servicos de salde no municipio de Itirapud/SP,
com destaque para o fortalecimento da Atengao Primdria a Saude como eixo estruturante da rede assistencial. A ampliacdo da produgao dos servigos,
especialmente no ambito das visitas domiciliares e atendimentos individuais, demonstra maior acesso da populacdo e a qualificagdo das agdes no
territério.

No campo da gestdo, observa-se alinhamento consistente entre a Programacéo Anual de Salde e o Plano Municipal de Satde 2022¢2025, com execugdo
majoritaria das agdes previstas, além do aprimoramento dos processos de monitoramento, avaliagdo e uso dos sistemas de informagao.

Destaca-se, ainda, a responsabilidade da gestdo municipal na condugdo do financiamento da salde, evidenciada pela aplicagdo de recursos acima do
minimo constitucional estabelecido pela Lei Complementar n? 141/2012, o que demonstra compromisso com a sustentabilidade das acdes e servicos e
com a garantia do acesso da populagao.

A estrutura da rede de salde, centrada na Atencdo Primaria e articulada com servicos regionais de referéncia, tem se mostrado adequada ao porte do
municipio, assegurando o acesso aos diferentes niveis de atencdo, mesmo diante da auséncia de servicos hospitalares e de média e alta complexidade no
territorio.

Entretanto, persistem desafios relacionados a limitacdo de recursos orcamentarios para expansao de determinadas agdes, bem como a necessidade de
maior adesao da populagao as acdes de promocdo e prevencao em saude, reforcando a importancia da corresponsabilizacdo dos usuarios no cuidado.

Dessa forma, o municipio segue avancando na consolidagdo de um sistema de salde organizado, resolutivo e orientado as necessidades da populagao,
mantendo o compromisso com a melhoria continua da qualidade da atencdo a salde e com a gestdo responsdvel dos recursos publicos.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Para o préximo exercicio, destaca-se a necessidade de continuidade no fortalecimento da Atencdo Primaria a Salude, com ampliagdo das agdes no
territério, qualificagdo dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia e intensificagdo das estratégias de educagdo em salde. Recomenda-se, ainda, o
aprimoramento continuo da gestdo do trabalho e dos sistemas de informagdo, especialmente no que se refere a atualizagdo dos cadastros e a
qualificagdo dos dados, contribuindo para o planejamento e a tomada de decisdo.

Destaca-se também a importancia da manutencdo e, quando necessario, ampliagdo das parcerias com o Terceiro Setor, considerando sua contribuicdo
para o fortalecimento da capacidade operacional da rede assistencial e para a garantia da continuidade e ampliagdo da oferta de servigos a populagdo.

MARINA DE LOURDES GOULART SANTANA
Secretario(a) de Saude
ITIRAPUA/SP, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: ITIRAPUA
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Introducao
. Consideragdes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Auditorias
. Consideragodes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:

Avaliado e sem consideragde a serem feitas.

Status do Parecer: Aprovado
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ITIRAPUA/SP, 27 de Abril de 2026

Conselho Municipal de Saude de Itirapua
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